KPMG: Burse de Excelenta
pentru 20 de studenti
exceptionali din Romania

KPMG in Romania continua strategia de investitii in sistemul
educational din Romania cu un program de Burse de Excelenta in
valoare totala de 180.000 de euro pe parcursul a trei ani.
Acest program vine la mai putin de o luna de la angajarea a
peste 130 de studenti si tineri absolventi. “Bursele de
excelenta” fac parte dintr-un amplu program de sustinere a
performantei in educatie, prin care 20 de studenti cu
rezultate exceptionale din trei universitati de prestigiu din
tara primesc lunar cate o bursa in valoare de 250 de euro.
Acestia vor continua sa 1si canalizeze atentia asupra
rezultatelor academice si, in paralel, vor fi inclusi 1in
programe de mentorship si sesiuni de training intensiv alaturi
de liderii KPMG.

KPMG Romania a lansat programul “Burse de Excelenta”
disponibil studentilor de anul 1 din Academia de Studii
Economice Bucuresti (ASE), Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor (FSEGA) din cadrul Universitatii Babes-
Bolyai din Cluj si Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor (FEAA) din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara. In urmatorii trei ani, 10 studenti ai ASE, 5 ai
FSEGA si 5 ai FEAA pot participa in acest program, care
recompenseaza studiul aprofundat, rezultatele academice si
experienta practica intr-o piata concurentiala.

Serban Toader, Senior Partner KPMG Romania, afirma “Programul
‘Burse de Excelenta’ a fost creat pentru a asigura cel mai bun
start in cariera posibil! El incurajeaza si promoveaza
carierele 1in domeniul auditului si consultanteili si isi propune
sa dezvolte capabilitatile de leadership si implicarea 1in
activitatile extracuriculare. Este o investitie in viitorul
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tinerilor si al firmei noastre, mai ales ca beneficiarii
acestuia vor avea oportunitatea de a lucra alaturi de noi atat
pe parcursul programului, cat si dupa. Ii astept pe tinerii
interesati in a avea un dialog despre cariera si succes pe
pagina noastra de Facebook, facebook.com/kpmgromania”.

Alocarea bursei se va face dupa prima sesiune de examene din
facultate, selectia fiind definita de criterii specifice,
precum: notele obtinute la examenul de bacalaureat, notele din
examenele universitare si activitatile extra-curiculare.

Domnul profesor universitar Pavel Nastase, rector al ASE
Bucuresti, sustine programul “Burse de Excelenta” si declara:
“Programul de burse va fi o experienta incredibila si o
oportunitate extraordinara pentru studenti sa 1isi extinda
cunostintele dincolo de curicula universitara si sa 1a contact
cu realitatile de afaceri prin programele de internship,
mentorship si training pe care le ofera KPMG in Romania. Ii
incurajam pe studenti sa intre in competitia pentru Burse si
sa isi accelereze dezvoltarea personala si profesionala”.

Dupa cum spune Ada Palea, Director People Performance and
Culture, KPMG Romania: “Am initiat acest program ca sprijin
pentru studenti in abordarea cu succes a provocarilor viitoare
care ii asteapta in mediul profesional. “Burse de Excelenta”
este doar unul dintre programele de sustinere a mediului
educational desfasurate de KPMG, alaturi de initiative precum:
KPMG Professorship, KPMG Business School sau KPMG
International Case Competition. Investind in educatie,
contribuim la dezvoltarea noilor generatii de lideri in
afaceri, iar dezvoltarea oamenilor sta la baza strategiei
firmei noastre”.
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