PwC Romania lanseaza procesul
de recrutare a minimum 120 de
tineri absolventi sl
masteranzi

PwC Romania a dat startul campaniei de recrutare de
consultanti juniori si interni pentru departamentele de audit
si consultantd fiscald. In urma acestui proces, care se va
derula in perioada martie-mai 2017, cel putin 120 de proaspat
absolventi si masteranzi vor fi angajati in cadrul firmei.

g

»La PwC 1le oferim angajatilor nostri
oportunitati de cariera exceptionale si
posibilitati de dezvoltare personala continua,
nu simple slujbe. Suntem constienti ca oamenii
nostri sunt resursa cea mai pretioasa a firmei
si investim foarte mult in pregatirea lor
profesionala. Conceptul de recrutare al PwC s-
a bazat intotdeauna pe selectarea celor mai buni candidati,
indiferent de nivelul de experienta anterior si profilul lor
academic, pentru a-i forma in cultura inovatiei si excelentei
in muncd specifice firmei noastre. In acord cu misiunea
asumata la nivel global, oferim angajatilor nostri
posibilitatea de a contribui la rezolvarea unori probleme
importante pentru economia si societatea romaneasca, precum Si
oportunitatea de a 1lucra 1in proiecte si echipe
internationale”, a declarat Ionut Simion, Country Managing
Partner, PwC Romania.
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,vom continua si anul acesta sa folosim metode
de selectie si recrutare cat se poate de
inovative, interactive si adaptate
generatiilor tinere, carora ne adresam.
Intelegem cd incad de pe parcursul procesului
de promovare, selectie si recrutare trebuie sa
ne adaptam si sa raspundem asteptarilor 1in
schimbare ale viitorilor nostri colegi. Vrem sa transmitem
viitorilor nostri colegi ca la PwC vor gasi un mediu de lucru
in care sa se simta confortabil, integrati, stimulati sa isi
manifeste creativitatea, spiritul antreprenorial si sa aduca
valoare lor si PwC. Le vom da posibilitatea candidatilor de a
interactiona cu colegii cu mai mare experienta din PwC, pentru
a-i cunoaste si a le intelege motivatiile, valorile — in asa
fel incat alegerile de cariera pe care le vor face sa fie bine
fundamentate si sa fie facute atat cu mintea, cat si cu
sufletul. Este foarte important, credem noi, ca la inceputul
carierei fiecare om sa faca alegerea potrivita, unde valorile
lui sa rezoneze cu cele ale echipei din care va face parte;
unde experienta si contributia lui personala sa conteze si
unde diversitatea si flexibilitatea (traduse in toate formele
ei posibile), sa fie parte din felul in care se intampla
lucrurile zilnic”, a declarat Ramona Simulescu, Liderul de
Resurse Umane al PwC in Europa de Sud-Est.

Campania de recrutare a PwC se va derula in continuare intr-o
maniera gamificata, bazata pe joc, interactiune, provocari.

De asemenea, se vor utiliza noile tehnologii pentru a
facilita procesul de recrutare, prin interviuri si testari
virtuale, folosind inclusiv platforme mobile.

,Sunt convinsa ca in toamna acestui an vom vedea in PwC o
echipa talentata, competenta si inovativa de tineri
consultanti, capabila sa se ridice la standardele de excelenta
ale PwC”, a adaugat Ramona Simulescu.

Mai multe detalii despre pozitiile deschise in cadrul PwC pot
fi gasite la pagina de internet www.pwc.com/jobs
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Despre PwC

Misiunea PwC este de a construi incredere in cadrul societatii
si de a contribui la rezolvarea unor probleme importante.
Firmele din reteaua PwC ajuta oamenii si organizatiile sa
creeze valoarea adaugata de care au nevoie. Suntem o retea de
firme prezenta in 157 de tari cu mai mult de 223.000 de
profesionisti ce ofera servicii de calitate in domeniul
auditului, consultantei fiscale si consultantei pentru
afaceri. Spuneti-ne care sunt lucrurile importante pentru
dumneavoastra si descoperiti mai multe informatii despre noi
vizitand site-ul www.pwc.ro.
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