
Sumar  al  modificărilor
legislative privind Ordonanța
de  Urgență  nr.  79  din  8
noiembrie  2017  pentru
modificarea  şi  completarea
Legii  nr.  227/2015  privind
Codul fiscal
La data de 8 noiembrie 2017 a fost publicată Ordonanţă de
Urgenţă nr. 79 care aduce modificări semnificative Codului
fiscal.
În cele ce urmează detaliem noutățile legislative care au
incidență asupra impozitării indivizilor:

Cotele de contribuții de asigurări sociale

Au  fost  stabilite  următoarele  cote  de  con-tribuții  de
asigurări  sociale:
a) 25% datorată de către persoanele fizice care au calitatea
de  angajați  sau  pentru  care  există  obligația  plății
contribuției de asigurări sociale, potrivit prezentei legi;
b) 4% datorată în cazul condițiilor deose-bite de muncă;
c) 8% datorată în cazul condițiilor speci-ale de muncă.

Venituri din salarii

CAS

Pentru persoanele fizice și juridice care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilate acestora, baza lunară de calcul
pentru CAS o reprezintă suma câștigurilor brute realizate de
persoanele  fizice  care  obțin  venituri  din  salarii  sau
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asimilate salariilor asupra cărora se datorează contribuția,
pentru activitatea desfășurată în condiții deosebite, speciale
sau în alte condiții de muncă.

Pentru  condiții  normale  de  muncă,  CAS  va  fi  datorată  de
angajați.

CAS datorată de către persoanele fizice care obțin venituri
din salarii sau asimilate salariilor, în baza unui contract
individual de muncă cu normă întreagă sau cu timp parțial, nu
poate fi mai mică decât nivelul CAS calculate prin aplicarea
cotei de 25% asupra salariului de bază minim brut pe țară în
vigoare  în  luna  pentru  care  se  datorează  contribuția  de
asigurări sociale, corespunzător numărului zilelor lucrătoare
din lună în care contractul a fost activ.

CASS

Se datorează contribuția în cotă de 10% asupra câștigurilor
brute obținute de salariat. CASS va fi reținut la sursă de
către angajatori și virată la bugetul de stat până la data de
25 inclusiv a lunii următoare celei pentru care se plătesc
veniturile sau până la data de 25 inclusiv a lunii următoare
trimestrului pentru care se datorează, după caz.

În  cazul  în  care  au  fost  acordate  sume  reprezentând
salarii/solde sau diferențe de salarii/solde stabilite în baza
unor  hotărâri  judecătorești  rămase  definitive  și
irevocabile/hotărâri judecătorești definitive și executorii,
precum și în cazul în care prin astfel de hotărâri s-a dispus
reîncadrarea  în  muncă  a  unor  persoane,  contribuțiile  de
asigurări  sociale  de  sănătate  datorate  potrivit  legii  se
declară până la data de 25 a lunii următoare celei în care au
fost  plătite  aceste  sume,  prin  depunerea  declarațiilor
rectificative pentru lunile cărora le sunt aferente sumele
respective.

Venituri din activități independente



CAS

Baza  lunară  de  calcul  al  CAS  în  cazul  persoanelor  care
realizează  venituri  din  activități  independente  va  fi
reprezentată de venitul ales de contribuabil, care nu poate fi
mai mic decât nivelul salariului de bază minim brut pe ţară
(SMB) aprobat prin hotărâre a Guvernului, în vigoare în luna
pentru care se datorează contribuția.

Cota de contribuție folosită va fi de 25%.

În continuare, persoanele fizice asigurate în sisteme proprii
de  asigurări  sociale,  care  nu  au  obligația  asigurării  în
sistemul public de pensii potrivit legii, precum și persoanele
care au calitatea de pensionari nu datorează contribuția de
asigurări  sociale  pentru  veniturile  din  activități
independente.
Persoanele  fizice  care  realizează  venituri  din  activități
independente, din una sau mai multe surse de venit, vor datora
contribuția de asigurări sociale numai dacă sunt îndeplinite
următoarele condiții, după caz:

a)  venitul  net  realizat  în  anul  precedent,  exclusiv
cheltuielile reprezentând CAS, raportat la numărul lunilor de
activitate din cursul anului, este cel puţin egal cu nivelul
SMB pentru luna ianuarie a anului pentru care se stabilește
contribuția;
b) venitul net lunar estimat a se realiza este cel puțin egal
cu  nivelul  SMB  în  vigoare  în  luna  în  care  își  încep
activitatea sau nivelul SMB în vigoare în luna ianuarie a
anului pentru care se stabilește contribuția, în cazul celor
care  trec  de  la  determinarea  venitului  net  anual  pe  baza
normelor anuale de venit la stabilirea venitului net anual pe
baza datelor din contabilitate.
c)  valoarea  lunară  a  normelor  de  venit,  obținută  prin
raportarea normelor anuale de venit la numărul lunilor de
activitate din cursul anului, este cel puțin egală cu nivelul
SMB  în  vigoare  în  luna  ianuarie  a  anului  pentru  care  se



stabilește contribuția, în cazul contribuabililor care în anul
fiscal în curs desfășoară activități impuse pe bază de norme
de venit;
d)  venitul  net  lunar  realizat  în  anul  precedent  pentru
venituri din drepturi de proprietate intelectuală, rămas după
scăderea din venitul brut a cheltuielii deductibile de 40%,
raportat la numărul lunilor de activitate din cursul anului,
este cel puțin egal cu nivelul SMB în vigoare în luna ianuarie
a anului pentru care se stabilește contribuția.

Contribuabilii  care  au  obligația  de  a  se  asigura  prin
îndeplinirea uneia dintre condițiile de mai sus vor depune la
organul fiscal până în data de 31 ianuarie inclusiv a anului
pentru  care  se  stabilește  contribuția  declarația  privind
venitul asupra căruia se va plăti această contribuție.

Pe baza Declarației de venit asigurat organul fiscal competent
va emite decizia de impunere  în care baza de calcul al CAS se
evidențiază  lunar,  iar  plata  contribuției  se  efectuează
trimestrial, în 4 rate egale, până la data de 25 inclusiv a
ultimei luni din fiecare trimestru.

Persoanele  care  în  cursul  anului  fiscal  se  încadrează  în
categoria persoanelor exceptate de la plata contribuției, cele
care  intră  în  suspendare  temporară  a  activității  potrivit
legislației în materie, precum și cele care își încetează
activitatea depun la organul fiscal competent, în termen de 30
de  zile  de  la  data  la  care  a  intervenit  evenimentul,  o
declarație  în  vederea  stopării  obligațiilor  de  plată
reprezentând  CAS.

Alte venituri decât cele de natură salarială

CASS

Contribuabilii datorează contribuția de asigurări sociale de
sănătate dacă realizează venituri anuale cumulate cel puțin
egale cu 12 SMB din una sau mai multe surse de venituri din
următoarele categorii:



a) venituri din activități independente;
b) venituri din asocierea cu o persoană juridică, contribuabil
potrivit titlurilor de impozit pe venit, profit sau Legii nr.
170/2016  (impozitul specific)
c) venituri din cedarea folosinței bunurilor;
d) venituri din investiții;
e)  venituri  din  activități  agricole,  silvicultură  și
piscicultură;
f) venituri din alte surse.

Încadrarea în plafonul amintit anterior se realizează prin
însumarea tuturor veniturilor obținute conform literelor (a) –
(d) în anul fiscal precedent.
Baza  lunară  de  calcul  pentru  CASS  va  fi  reprezentată  de
salariul de bază minim brut pe țară, cota aplicată fiind de
10%.
Persoanele  fizice  care  datorează  contribuția  conform  celor
prezentate anterior vor depune la autoritățile fiscale, până
în  data  de  31  ianuarie  inclusiv  a  anului  pentru  care  se
stabilește contribuția, o declarație cu privire la încadrarea
veniturilor  realizate  în  plafonul  lunar.  Pe  baza  acestei
declarații organul fiscal va emite decizia de impunere și va
determina  contribuția  datorată,  aceasta  urmând  a  se  plăti
trimestrial (până pe 25 inclusiv a ultimei luni din fiecare
trimestru), cu bază de calcul evidențiată lunar.

Persoanele fizice care realizează venituri anuale sub nivelul
a 12 SMB pot opta pentru depunerea declarației de asigurare și
pentru plata CASS pentru anul în curs, în aceleași condiții
prevăzute pentru persoanele care realizează venituri anuale
peste  nivelul  a  12  SMB.  Opțiunea  este  obligatorie  pentru
întregul an fiscal, cu excepția situației în care persoanele
își încetează activitatea / intră în suspendare temporară a
activității.

CASS datorată de către persoanele fizice care nu realizează
venituri



Persoanele fizice care nu realizează venituri nu se încadrează
în  categoriile  de  persoane  exceptate  de  la  plata  CASS
datorează  contribuția  astfel:

a) lunar, prin aplicarea cotei de 10% asupra bazei de calcul
reprezentând valoarea SMB, și au obligația să plătească CASS
pe o perioadă de cel puțin 12 luni consecutive, începând cu
luna în care se depune declarația de asigurare, sau
b) la data la care accesează serviciile acordate de sistemul
public de asigurări sociale de sănătate potrivit legii, prin
depunerea  declarației  de  asigurare,  aplicând  cota  de
contribuție asupra bazei de calcul reprezentând valoarea a de
7 ori SMB.

Au  fost  abrogate  capitolele  referitoare  la  următoarele
contribuții:
–    Contribuțiile asigurărilor pentru șomaj
–    Contribuția pentru concedii și indemnizații de asigurări
sociale de sănătate
–    Contribuția de asigurare pentru accidente de muncă și
boli profesionale
–     Contribuția  la  Fondul  de  garantare  pentru  plata
creanțelor  salariale.
 Contribuția asiguratorie pentru muncă

Contribuabilii  obligați  la  plata  contribuției  asiguratorii
pentru muncă sunt, după caz:

a)  persoanele  fizice  și  juridice  care  au  calitatea  de
angajatori,
b) persoanele fizice cetățeni români, cetățenii altor state
sau  apatrizii,  pe  perioada  în  care  au,  conform  legii,
domiciliul sau reședința în România, și care realizează în
România venituri din salarii sau asimilate salariilor de la
angajatori din state care nu intră sub incidența legislației
europene aplicabile în domeniul securității sociale, precum și
a acordurilor privind sistemele de securitate socială la care
România este parte.



Contribuția asiguratorie pentru muncă se datorează în cotă de
2,25% pentru veniturile din salarii și asimilate salariilor.
Baza  lunară  de  calcul  al  contribuției  asiguratorii  pentru
muncă  o  reprezintă  suma  câștigurilor  brute  realizate  din
salarii și venituri asimilate salariilor,

Nu  se  cuprind  în  baza  lunară  de  calcul  al  contribuției
asiguratorie pentru muncă sumele prevăzute ca fiind general
scutite și în scopul CAS și CASS. Contribuția asiguratorie
pentru muncă nu se datorează pentru prestațiile suportate din
bugetul  asigurărilor  sociale  de  stat,  bugetul  asigurărilor
pentru șomaj, precum și din Fondul național unic de asigurări
sociale de sănătate.

Angajatorii au obligația de a calcula contribuția asiguratorie
pentru muncă și de a o plăti la bugetul de stat, într-un cont
distinct, până la data de 25 inclusiv a lunii următoare celei
pentru care se plătesc veniturile sau până la data de 25
inclusiv a lunii următoare trimestrului pentru care se plătesc
veniturile, după caz.

Persoanele fizice prevăzute la lit. b) de mai sus efectuează
plata contribuției până la data de 25 a lunii următoare celei
pentru care se plătesc veniturile.

Persoanele fizice care își desfășoară activitatea în România
și obțin venituri sub formă de salarii de la angajatori care
nu  au  sediu  social,  sediu  permanent  sau  reprezentanță  în
România și care datorează contribuțiile sociale obligatorii
pentru  salariații  lor,  potrivit  instrumentelor  juridice
internaționale la care România este parte, au obligația de a
calcula contribuția asiguratorie pentru muncă, precum și de a
o plăti lunar, până la data de 25 inclusiv a lunii următoare
celei pentru care se plătesc veniturile, numai dacă există un
acord încheiat în acest sens cu angajatorul.

Contribuția  asiguratorie  pentru  muncă  se  va  declara  prin
Declarația 112.


