Sumar al modificarilor
legislative privind Ordonanta
de Urgenta nr. 79 din 8
noiembrie 2017 pentru
modificarea si1 completarea
Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal

La data de 8 noiembrie 2017 a fost publicata Ordonanta de
Urgenta nr. 79 care aduce modificari semnificative Codului
fiscal.

In cele ce urmeaza detaliem noutdtile legislative care au
incidenta asupra impozitarii indivizilor:

Cotele de contributii de asigurari sociale

Au fost stabilite urmatoarele cote de con-tributii de
asigurari sociale:

a) 25% datorata de catre persoanele fizice care au calitatea
de angajati sau pentru care exista obligatia platii
contributiei de asigurari sociale, potrivit prezentei legi;

b) 4% datorata in cazul conditiilor deose-bite de munca;

c) 8% datorata in cazul conditiilor speci-ale de munca.

Venituri din salarii
CAS

Pentru persoanele fizice si juridice care au calitatea de
angajatori sau sunt asimilate acestora, baza lunara de calcul
pentru CAS o reprezinta suma castigurilor brute realizate de
persoanele fizice care obtin venituri din salarii sau
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asimilate salariilor asupra carora se datoreaza contributia,
pentru activitatea desfasurata in conditii deosebite, speciale
sau in alte conditii de munca.

Pentru conditii normale de munca, CAS va fi datorata de
angajati.

CAS datorata de catre persoanele fizice care obtin venituri
din salarii sau asimilate salariilor, in baza unui contract
individual de munca cu norma intreaga sau cu timp partial, nu
poate fi mai mica decat nivelul CAS calculate prin aplicarea
cotei de 25% asupra salariului de baza minim brut pe tara in
vigoare in luna pentru care se datoreaza contributia de
asigurari sociale, corespunzator numarului zilelor lucratoare
din luna in care contractul a fost activ.

CASS

Se datoreaza contributia in cota de 10% asupra castigurilor
brute obtinute de salariat. CASS va fi retinut la sursa de
catre angajatori si virata la bugetul de stat pana la data de
25 inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care se platesc
veniturile sau pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare
trimestrului pentru care se datoreaza, dupa caz.

In cazul in care au fost acordate sume reprezentéand
salarii/solde sau diferente de salarii/solde stabilite in baza
unor hotaréri judecatoresti ramase definitive si
irevocabile/hotarari judecatoresti definitive si executorii,
precum si in cazul in care prin astfel de hotarari s-a dispus
reincadrarea in munca a unor persoane, contributiile de
asigurari sociale de sanatate datorate potrivit legii se
declara pana la data de 25 a lunii urmatoare celei in care au
fost platite aceste sume, prin depunerea declaratiilor
rectificative pentru lunile carora le sunt aferente sumele
respective.

Venituri din activitati independente



CAS

Baza lunara de calcul al CAS in cazul persoanelor care
realizeaza venituri din activitati independente va fi
reprezentata de venitul ales de contribuabil, care nu poate fi
mai mic decat nivelul salariului de baza minim brut pe tara
(SMB) aprobat prin hotarare a Guvernului, in vigoare in luna
pentru care se datoreaza contributia.

Cota de contributie folosita va fi de 25%.

In continuare, persoanele fizice asigurate in sisteme proprii
de asiqurari sociale, care nu au obligatia asigurarii in
sistemul public de pensii potrivit legii, precum si persoanele
care au calitatea de pensionari nu datoreaza contributia de
asigurari sociale pentru veniturile din activitati
independente.

Persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati
independente, din una sau mai multe surse de venit, vor datora
contributia de asigurari sociale numai daca sunt indeplinite
urmatoarele conditii, dupa caz:

a) venitul net realizat in anul precedent, exclusiv
cheltuielile reprezentand CAS, raportat la numarul lunilor de
activitate din cursul anului, este cel putin egal cu nivelul
SMB pentru luna ianuarie a anului pentru care se stabileste
contributia;

b) venitul net lunar estimat a se realiza este cel putin egal
cu nivelul SMB 1in vigoare in 1luna in care 1isi 1incep
activitatea sau nivelul SMB in vigoare in luna ianuarie a
anului pentru care se stabileste contributia, in cazul celor
care trec de la determinarea venitululi net anual pe baza
normelor anuale de venit la stabilirea venitului net anual pe
baza datelor din contabilitate.

c) valoarea lunara a normelor de venit, obtinuta prin
raportarea normelor anuale de venit la numarul lunilor de
activitate din cursul anului, este cel putin egala cu nivelul
SMB in vigoare in luna ianuarie a anului pentru care se



stabileste contributia, in cazul contribuabililor care in anul
fiscal in curs desfasoara activitati impuse pe baza de norme
de venit;

d) venitul net lunar realizat in anul precedent pentru
venituri din drepturi de proprietate intelectuala, ramas dupa
scaderea din venitul brut a cheltuielii deductibile de 40%,
raportat la numarul lunilor de activitate din cursul anului,
este cel putin egal cu nivelul SMB in vigoare in luna ianuarie
a anulul pentru care se stabileste contributia.

Contribuabilii care au obligatia de a se asigura prin
indeplinirea uneia dintre conditiile de mai sus vor depune la
organul fiscal pana in data de 31 ianuarie inclusiv a anului
pentru care se stabileste contributia declaratia privind
venitul asupra caruia se va plati aceasta contributie.

Pe baza Declaratiei de venit asigurat organul fiscal competent
va emite decizia de impunere 1in care baza de calcul al CAS se
evidentiaza lunar, iar plata contributiei se efectueaza
trimestrial, in 4 rate egale, pana la data de 25 inclusiv a
ultimei luni din fiecare trimestru.

Persoanele care in cursul anului fiscal se incadreaza in
categoria persoanelor exceptate de la plata contributiei, cele
care intra in suspendare temporara a activitatii potrivit
legislatiei in materie, precum si cele care isi inceteaza
activitatea depun la organul fiscal competent, in termen de 30
de zile de la data la care a intervenit evenimentul, o
declaratie in vederea stoparii obligatiilor de plata
reprezentand CAS.

Alte venituri decat cele de natura salariala
CASS

Contribuabilii datoreaza contributia de asigurari sociale de
sanatate daca realizeaza venituri anuale cumulate cel putin
egale cu 12 SMB din una sau mai multe surse de venituri din
urmatoarele categorii:



a) venituri din activitati independente;

b) venituri din asocierea cu o persoana juridica, contribuabil
potrivit titlurilor de impozit pe venit, profit sau Legii nr.
170/2016 (impozitul specific)

c) venituri din cedarea folosintei bunurilor;

d) venituri din investitii;

e) venituri din activitati agricole, silvicultura si
piscicultura;

f) venituri din alte surse.

Incadrarea in plafonul amintit anterior se realizeaza prin
insumarea tuturor veniturilor obtinute conform literelor (a) -
(d) in anul fiscal precedent.

Baza lunara de calcul pentru CASS va fi reprezentata de
salariul de baza minim brut pe tara, cota aplicata fiind de
10%.

Persoanele fizice care datoreaza contributia conform celor
prezentate anterior vor depune la autoritatile fiscale, pana
in data de 31 ianuarie inclusiv a anului pentru care se
stabileste contributia, o declaratie cu privire la incadrarea
veniturilor realizate in plafonul lunar. Pe baza acestei
declaratii organul fiscal va emite decizia de impunere si va
determina contributia datorata, aceasta urmand a se plati
trimestrial (pana pe 25 inclusiv a ultimei luni din fiecare
trimestru), cu baza de calcul evidentiata lunar.

Persoanele fizice care realizeaza venituri anuale sub nivelul
a 12 SMB pot opta pentru depunerea declaratiei de asigurare si
pentru plata CASS pentru anul in curs, in aceleasi conditii
prevazute pentru persoanele care realizeaza venituri anuale
peste nivelul a 12 SMB. Optiunea este obligatorie pentru
intregul an fiscal, cu exceptia situatiei iIn care persoanele
isi inceteaza activitatea / intra in suspendare temporara a
activitatii.

CASS datorata de catre persoanele fizice care nu realizeaza
venituri



Persoanele fizice care nu realizeaza venituri nu se incadreaza
in categoriile de persoane exceptate de la plata CASS
datoreaza contributia astfel:

a) lunar, prin aplicarea cotei de 10% asupra bazei de calcul
reprezentand valoarea SMB, si au obligatia sa plateasca CASS
pe o perioada de cel putin 12 luni consecutive, incepéand cu
luna in care se depune declaratia de asigurare, sau

b) la data la care acceseaza serviciile acordate de sistemul
public de asigurari sociale de sanatate potrivit legii, prin
depunerea declaratiei de asigurare, aplicand cota de
contributie asupra bazei de calcul reprezentand valoarea a de
7 ori SMB.

Au fost abrogate capitolele referitoare la urmatoarele
contributii:
— Contributiile asigurarilor pentru somaj
— Contributia pentru concedii si indemnizatii de asigurari
sociale de sanatate
— Contributia de asigurare pentru accidente de munca si
boli profesionale
- Contributia la Fondul de garantare pentru plata
creantelor salariale.

Contributia asiguratorie pentru munca

Contribuabilii obligati 1la plata contributiei asiguratorii
pentru munca sunt, dupa caz:

a) persoanele fizice si juridice care au calitatea de
angajatori,

b) persoanele fizice cetateni romani, cetatenii altor state
sau apatrizii, pe perioada 1in care au, conform legii,
domiciliul sau resedinta in Romania, si care realizeaza 1in
Romania venituri din salarii sau asimilate salariilor de 1la
angajatori din state care nu intra sub incidenta legislatieil
europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si
a acordurilor privind sistemele de securitate sociala la care
Romania este parte.



Contributia asiguratorie pentru munca se datoreaza in cota de
2,25% pentru veniturile din salarii si asimilate salariilor.
Baza lunara de calcul al contributiei asigquratorii pentru
munca o reprezinta suma castigqurilor brute realizate din
salarii si venituri asimilate salariilor,

Nu se cuprind in baza lunara de calcul al contributiei
asiguratorie pentru munca sumele prevazute ca fiind general
scutite si in scopul CAS si CASS. Contributia asiguratorie
pentru munca nu se datoreaza pentru prestatiile suportate din
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul asigurarilor
pentru somaj, precum si din Fondul national unic de asigurari
sociale de sanatate.

Angajatorii au obligatia de a calcula contributia asiguratorie
pentru munca si de a o plati la bugetul de stat, intr-un cont
distinct, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei
pentru care se platesc veniturile sau pana la data de 25
inclusiv a lunii urmatoare trimestrului pentru care se platesc
veniturile, dupa caz.

Persoanele fizice prevazute la lit. b) de mai sus efectueaza
plata contributiei pana la data de 25 a lunii urmatoare celei
pentru care se platesc veniturile.

Persoanele fizice care isi desfasoara activitatea in Romania
si obtin venituri sub forma de salarii de la angajatori care
nu au sediu social, sediu permanent sau reprezentanta in
Romania si care datoreaza contributiile sociale obligatorii
pentru salariatii lor, potrivit instrumentelor juridice
internationale la care Romania este parte, au obligatia de a
calcula contributia asiguratorie pentru munca, precum si de a
o plati lunar, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare
celei pentru care se platesc veniturile, numai daca exista un
acord incheiat in acest sens cu angajatorul.

Contributia asiguratorie pentru munca se va declara prin
Declaratia 112.



