
Sumar  al  noutăților
legislative  privind
impozitarea
microîntreprinderilor,
aplicabile  începând  cu  1
ianuarie 2018
Ordonanța  de  Urgență  nr.  79/8  noiembrie  2017  pentru
modificarea și completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal

Începând cu 1 ianuarie 2018, persoanele juridice române care
înregistrează  venituri  sub  plafonul  de  1.000.000  euro,
calculat în lei la cursul BNR de la 31 decembrie 2017, aplică
regimul de impozitare specific microîntreprinderilor dacă sunt
îndeplinite și următoarele condiții:
– capitalul social este deținut de persoane, altele decât
statul şi unitățile administrativ-teritoriale;
–  nu se află în dizolvare, urmată de lichidare, înregistrată
în  registrul  comerțului  sau  la  instanțele  judecătorești,
potrivit legii.

Trecerea de la impozit pe profit la impozit pe veniturile
microîntreprinderilor  se  face  prin  depunerea  Declarație  de
mențiuni  (Formular  010)  până  la  data  de  31  martie  2018.
Totuși, pentru anul 2017, societățile care au fost plătitoare
de impozit pe profit și care devin plătitoare de impozit pe
veniturile microîntreprinderilor începând cu 1 ianuarie 2018,
au obligația să depună până pe 25 martie 2018 și Declarația
privind impozitul pe profit (D 101).

Persoanele  juridice  nou  înființate  sunt  obligate  la  plata
impozitului  pe  veniturile  microîntreprinderilor  începând  cu
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primul an fiscal, dacă sunt îndeplinite condițiile amintite
anterior și trebuie să comunice organelor fiscale aplicarea
sistemului de impunere în termen de 30 de zile de la data
înființări

Dacă în cursul unui an fiscal o microîntreprindere realizează
venituri mai mari de 1.000.000 euro, aceasta datorează impozit
pe profit, începând cu trimestrul în care s-a depăşit această
limită și are obligația de a depune Declarația de mențiuni în
termen de 15 zile de la data depășirii plafonului.

Alte  noutăți  legislative  privind  impozitare
microîntreprinderilor  sunt:

A fost eliminată condiția privind veniturile din consultanță
și management care, potrivit reglementărilor aplicabile până
la  31  decembrie  2017,  nu  trebuiau  să  depășească  20%  din
totalul veniturilor;

Începând  cu  1  ianuarie  2018  a  fost  abrogată  opțiunea  de
aplicare a impozitului pe profit de către societățile nou
înființate care subscriu un capital social mai mare de 45.000
lei.

Se  stabilește  că  nu  intră  sub  incidența  impozitului  pe
veniturile microîntreprinderilor următoarele:

a)Fondul de garantare a depozitelor în sistemul bancar;
b)Fondul de compensare a investitorilor;
c)Fondul de garantare a pensiilor private;
d)Fondul de garantare a asiguraţilor;
e)entitatea transparentă fiscal cu personalitate juridică.

–  Din  categoria  microîntreprinderilor  nu  mai  sunt  excluse
persoanele juridice române care:
i)  desfăşoară activităţi în domeniul bancar;
ii)  desfăşoară  activităţi  în  domeniile  asigurărilor  şi
reasigurărilor, al pieţei de capital, cu excepţia persoanelor
juridice care desfăşoară activităţi de intermediere în aceste



domenii;
iii) desfășoară activități în domeniul jocurilor de noroc;
iv) desfășoară activități de explorare, dezvoltare, exploatare
a zăcămintelor petroliere și gazelor natural.

– Cotele de impozitare de 1% pentru microîntreprinderile care
au salariați, respectiv  de 3% pentru micro întreprinderile
fără  salariați  nu  au  suferit  modificări.  Pentru
microîntreprinderile care nu au niciun salariat, în situaţia
în care angajează un salariat, în scopul diminuării cotei de
impozitare (de la 3% la 1%), noul salariat trebuie angajat cu
contract individual de muncă pe durată nedeterminată sau pe
durată determinată pe o perioadă de cel puţin 12 luni.


