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In Monitorul Oficial al Roméniei (Partea I) nr.
1202/18.12.2021 a fost publicata 0.U.G. nr. 130/2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative (,0UG
130/2021").

Dupa cum era de asteptat, OUG 130/2021 aduce modificari ample
cadrului legislativ actual.

Subliniem, in cele ce urmeaza, cele mai importante
noutati/modificari cu impact imediat/semnificativ:



B Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal
(,Legea 227/2015")

Principalele prevederi legale ale Legii 227/2015 care au
suferit modificari/completari aduse de OUG 130/2021, precum si
forma aplicabila ulterior intrarii in vigoare, sunt:

1. Valoarea cadourilor in bani si/sau in natura, inclusiv a
tichetelor cadou oferite de angajatori angajatilor sau
copiilor minori ai angajatilor, cu ocazia anumitor evenimente
strict mentionate in Legea 227/2015:

» reprezinta venituri neimpozabile in limita a 300
lei/persoana/eveniment;

 suma de 300 lei reprezinta, totodata, si limita pana la
care valoarea cadourilor in bani si/sau in natura,
inclusiv a tichetelor cadou oferite de angajatori, nu
reprezinta venituri supuse retinerii contributiei de
asigurari sociale.

Astfel, ca urmare a modificarilor/completarilor aduse de 0UG
130/2021, tratamentul fiscal al cadourilor in bani si/sau in
natura, inclusiv a tichetelor cadou oferite de angajatori
angajatilor sau copiilor minori ai angajatilor, cu ocazia
anumitor evenimente strict mentionate este urmatorul:

 reprezinta venituri neimpozabile in limita a 300
lei/persoana/eveniment;
nu se includ in baza de calcul a contributiei de:
=asigurari sociale (CAS) in limita sumei de 300
lei/persoana/eveniment;
=asigurari sociale de sanatate (CASS) in limita
sumei de 300 lei/persoana/eveniment;
=asigurari pentru munca, in limita sumei de 300
lei/persoana/eveniment.

Acest tratament se aplica veniturilor acordate de angajatori
incepand cu data de 01.01.2022.



2. Valoarea tichetelor cadou oferite in alte situatii decat
cele mentionate reprezinta venituri supuse retinerii:

= contributiei de asigurari sociale;

= contributiei de asigurari sociale de sanatate, respectiv
a

» contributiei asiguratorii pentru munca.

Astfel, ca urmare a modificarilor/completarilor aduse de O0UG
130/2021, tratamentul fiscal al tichetelor cadou oferite in
alte situatii decat cele mentionate la pct. 1 mai sus este
urmatorul:

= reprezinta, in integralitate, venituri impozabile;

=se includ, in integralitate, in baza de calcul a
contributiei: i) de asigurari sociale; ii) de asigurari
sociale de sanatate; iii) asiguratorii pentru munca.

Acest tratament se aplica veniturilor acordate de angajatori
incepand cu data de 01.01.2022.

3. Se prelungeste — padna la data de 31.12.2022 — suspendarea
aplicarii prevederilor potrivit carora:

= sumele platite de societati pentru educatia timpurie a
copiilor angajatilor sunt nedeductibile fiscal la
stabilirea profitului impozabil;

 sumele platite de societati pentru educatia timpurie a
copiilor angajatilor se scad, in limita unui plafon de
1.500 lei/luna/copil, din impozitul pe profit/impozitul
pe salarii/TVA/acciza datorate bugetului de stat.

Astfel, pana la data de 31.12.2022, cheltuielile pentru
functionarea corespunzatoare a creselor si gradinitelor aflate
in administrarea contribuabililor sunt considerate cheltuieli
cu deductibilitate limitata si intra sub incidenta limitei de
5% stabilite pentru acestea, aplicata asupra valorii
cheltuielilor cu salariile personalului.

4. Se aplica cota redusa de TVA de 5%:



= la livrarea de energie termica 1in sezonul rece,
destinata anumitor categorii de consumatori;

- la locuintele care au o suprafata utila de maximum 120
mp, exclusiv anexele gospodaresti, a caror valoare,
inclusiv a terenuluili pe care sunt construite, este
cuprinsa intre suma de 450.000 lei si suma de 700.000
lei, exclusiv TVA, achizitionate de persoane fizice 1in
mod individual sau in comun cu alta persoana
fizica/alte persoane fizice.

Aceasta facilitate se aplica pentru o singura locuinta a carei
valoare este cuprinsa in intervalul amintit. Totodata, se
abroga prevederea potrivit careia creste plafonul (de la
450.000 lei la 140.000 EUR, la cursul de schimb comunicat de
BNR, valabil la data de 1 ianuarie a fiecarui an) sub a carei
valoare (dar cu respectarea celorlalte conditii) societatile
pot livra locuinte cu aplicarea cotei reduse de TVA (i.e. 5%).

Data de la care se aplica aceste prevederi este data de
01.01.2022.

5. Se introduce, cu titlu de noutate, termenul , RO e-
Transport”, care reprezinta sistemul national de monitorizare
a transporturilor de bunuri pe teritoriul national.

Procedura de aplicare a monitorizarii transporturilor de
bunuri pe teritoriul national va fi stabilita prin ordin al
ministrului finantelor.

B Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si
combaterea evaziunii fiscale (,Legea
241/2005")

Principalele modificari/completari aduse Legii 241/2005 sunt:

- retinerea/incasarea anumitor impozite si contributii si
neplata, in termen de 60 de zile de la termenul de
scadenta, constituie infractiune;



impozitele si contributiile relevante ale caror
retinere/incasare si neplata constituie infractiune
sunt:

1. impozitul pe veniturile din salarii si asimilate
salariilor;

2. contributia de asigurari sociale;

3. contributia de asigurari sociale de sanatate;

4. impozitul cu retinere la sursa pe veniturile obtinute
din Romania de nerezidenti;

5. impozitul pe veniturile sub forma de dobanzi;

6. impozitul pe veniturile din alte surse;

7. contributia la fondul pentru mediu (2% din veniturile
realizate din vanzarea deseurilor, obtinute de catre
detinatorul deseurilor, persoana fizica sau juridica).

Termenul de intrare in vigoare a acestor prevederi este data
de 01.03.2022.

J Principale modificari/completari aduse
altor acte normative

1. Bilete de valoare:

 biletele de valoare care pot fi acordate angajatilor
(i.e. tichete de masa, tichete cadou, tichete de cresa,
tichete culturale si vouchere de vacanta) trebuie emise
doar pe suport electronic;

- biletele de valoare emise pe suport hartie pana la data
de 31 ianuarie 2022 sunt si raman valabile pana la
expirarea datei de valabilitate inscrise pe acestea;

» tichetele cadou nu pot fi acordate decat salariatilor,
fiind interzisa acordarea acestora catre alte categorii
de beneficiari.

2. Facturare:

- facturarea B2B a unor produse incadrate cu risc fiscal
ridicat se va face obligatoriu, incepand cu data de



01.07.2022, prin transmiterea facturilor in sistemul RO
e-Factura;

= in perioada 01.04.2022 — 30.06.2022, facturarea B2B a
unor produse incadrate cu risc fiscal ridicat se poate
efectua prin transmiterea facturilor in sistemul RO e-
Factura;

» lista produselor incadrate cu risc fiscal ridicat se va
adopta prin ordin al presedintelui ANAF.

3. Salariu minim:

 salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata
poate fi aplicat pentru un salariat pentru o perioada de
maximum 24 de 1luni de la momentul 1incheierii
contractului individual de munca;

- aceasta prevedere a fost clarificata prin Ordonanta de
Urgenta (adoptata de Guvern in data de 28.12.2021, dar
nepublicata inca), 1in sensul in care 01.01.2022
reprezinta data de la care va fi calculata perioada de
24 de luni.

4. Prorogarea unor termene:

se prelungeste termenul pentru depunerea cererii de
anulare a accesoriilor aferente obligatiilor bugetare
principale restante la data de 31.03.2020. Noul termen
pana la care cererea mentionata mai sus (cu indeplinirea
in mod corespunzator a celorlalte conditii prevazute)
poate fi depusa de catre contribuabili este 30.06.2022;

= se proroga, pana la data de 31.12.2025, termenul pana la
care sunt aplicabile obligatii cu privire la calcularea,
declararea si plata, de catre anumiti agenti economici,
a ,impozitului pe monopolul natural din sectorul
energiei electrice si al gazului natural”;

= se proroga, pana la data de 31.12.2025, termenul pana la
care sunt aplicabile obligatii cu privire la calcularea,
declararea si plata, de catre anumiti agenti economici,
a ,Iimpozitului pe veniturile din activitatile de



exploatare a resurselor naturale, altele decat gazele
naturale”.



