Nol reguli la deducerea TVA
au intrat in vigoare:
facturile pentru deplasarile
salariatilor trebuie emise
obligatoriu pe numele
angajatorilor
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Companiile trebuie sa isi revizuiasca procedurile de decontare
in cazul deplasarilor salariatilor, dupa ce Normele Codului
fiscal au fost modificate, fiind eliminate prevederile care
permiteau deducerea TVA si pentru facturile de cazare sau
transport emise pe numele angajatilor. Din 30 aprilie, aceasta
posibilitate a disparut din legislatie, astfel ca singurele
facturi care mai pot fi folosite ca documente justificative
pentru deducerea TVA sunt cele emise direct pe numele
angajatorilor. Regulile vor deveni si mai stricte din 1 iulie,
cand aceste facturi vor trebui transmise in mod obligatoriu
prin sistemul national de facturare electronica, e-Factura.

Regulile de deducere a TVA pentru facturile emise pe numele
salariatilor au fost modificate semnificativ din 30 aprilie,
odata cu publicarea HG nr. 451/2024, act normativ care a
actualizat Normele Codului fiscal. Prin aceasta Hotarare,
Guvernul a abrogat prevederile care permiteau unei persoane
impozabile sa isi deduca TVA inclusiv in baza facturilor emise
pe numele salariatilor sai, aflati in deplasare in interesul
serviciului, pentru transport sau cazare in hoteluri ori in
alte unitati similare, daca acestea erau insotite de decontul
de deplasare.

Eliminarea acestei prevederi schimba semnificativ practicile
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de deducere, obligand companiile sa 1isi revizuiasca
procedurile interne de decontare. Practic, angajatorii vor
trebui sa se asigure ca facturile prezentate de salariati
pentru decontare au fost emise corect, respectand intocmai
dispozitiile art. 299 si 319 din Codul fiscal, care stabilesc
ca, pentru exercitarea dreptului de deducere a taxei, persoana
impozabila trebuie sa detina o factura care sa contina
denumirea/numele si adresa beneficiarului bunurilor sau
serviciilor, precum si codul de inregistrare in scopuri de TVA
sau codul de identificare fiscala al beneficiarului.

Aceasta schimbare de abordare in privinta deducerilor de TVA
vine in contextul in care, de la 1 iulie, comunicarea facturii
electronice prin sistemul RO e-Factura va deveni obligatorie
in relatiile B2B.

Modificarea pregateste practic terenul pentru migrarea catre
facturarea electronica a tuturor operatiunilor realizate
business-to-business de la 1 iulie, eliminand astfel aproape
orice scenariu sau practica in care deducerea TVA sa mai fie
permisa pentru facturi care nu sunt emise conform noului
standard digital. Singurele facturi care nu vor trebui emise
in format electronic si transmise in e-Factura nici incepand
de la 1 iulie sunt cele simplificate, cele emise in tranzactii
cu persoane neinregistrate in scopuri de TVA in Romania,
precum si pe cele emise pentru livrari intracomunitare sau
exporturi.

Va reamintim ca, incepand de la 1 iulie, termenul pentru
transmiterea facturilor in sistemul RO e-Factura va fi de
cinci zile calendaristice, iar nerespectarea lui va aduce
amenzi diferentiate in functie de marimea contribuabililor:
companiile mari risca amenzi de la 5.000 la 10.000 de lei,
cele mijlocii — de la 2.500 la 5.000 de lei, iar cele mici si
persoanele fizice — de la 1.000 la 2.500 de lei.

Mai mult chiar, tot de la 1 iulie, apare si o alta sanctiune
pentru nerespectarea obligatiei de a transmite factura prin



sistemul RO e-Factura, sau pentru primirea si inregistrarea
unor facturi ce nu au fost transmise prin sistem — pentru
astfel de practici, companiile vor risca o amenda de 15% din

valoarea facturii (inclusiv TVA).



