Evaluarea riscurilor fiscale
si1 de preturi de transfer 1in
era COVID-19 | Alina Andre1i |
Cabot Transfer Pricing

Cum va influenta modul de a face afaceri
criza prezenta a coronavirusului? Care
vor fi consecintele fiscale?

Autor: Alina Andrei, Tax & Transfer Pricing Partner al Cabot
Transfer Pricing

Inchiderea (,lockdown”) tarilor si regiunilor mai mult sau mai
putin controlata si distantarea sociala declansate de pandemia
COVID-19 va grabi transferul de fonduri pentru salvarea
afacerilor existente si pentru initiativele sustenabile de
afaceri care sa reziste si in scenarii ca cel pe care il traim
si in plus va schimba, potrivit expertilor, modul de
interactiune sociala si profesionala si pentru perioada post-
pandemie.

Spre deosebire de criza din 2008, care a reprezentat, in fapt,
0 criza de lichiditate, criza economica deja declansata de
COVID-19 a schimbat structura cererii si a ofertei, astfel ca
afacerile care se adreseaza indeplinirii nevoilor de baza
inregistreaza o crestere de venituri pe fondul fricii, in timp
ce interzicerea deplasarilor, a vacantelor, a iesitului la
restaurant au redus, suspendat sau chiar inchis afacerile din
aceste domenii.

La nivel agregat, baza de impozitare la nivelul societatilor
are de suferit, astfel ca doar la nivelul Uniunii Europene
este asteptat in acest an un deficit fiscal de péana la 10%.
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Care sunt masurile financiar-fiscale
luate de autoritatile romane pentru
sprijinirea mediului de afaceri?

Ordonantele de Urgenta 30 si 31 din 21 martie 2020 si
Ordonantele de Urgenta nr. 32 si 33 din 30 martie 2020 aduc o
serie de facilitati financiar-fiscale pentru firmele care sunt
afectate direct si indirect de masurile restrictive Lluate de
autoritati si nu numai, astfel:

= Acordarea de garantii de stat pentru finantarea acordata
IMM-urilor si microintreprinderilor si subventionarea
dobanzilor acestor imprumuturi de catre Ministerul de
Finante.

- Posibilitatea de a nu plati impozitele si taxele
datorate in perioada starii de urgenta si 30 de zile de
la incheierea starii de urgenta — astfel, sumele care
sunt datorate si nu sunt achitate in aceasta perioada,
nu vor fi considerate restante si nu vor fi puse 1in
miscare mecanismele de executare silita.

- In cazul contribuabililor care aplicd sistemul de
declarare si plata a impozitului pe profit anual, cu
plati anticipate efectuate trimestrial, se pot efectua
platile anticipate trimestriale pentru anul 2020, 1a
nivelul sumei rezultate din calculul impozitului pe
profit trimestrial curent. Modul de calcul se pastreaza
pentru toate trimestrele anului fiscal 2020.

 De asemenea, se acorda bonificatii la plata impozitului
pe profit pentru trimestrul 1 pana la 25 aprilie 2020 -
de 5% in cazul contribuabililor mari si de 10% pentru
restul contribuabililor si pentru micro-intreprinderi.

= Se proroga termenul de declarare / plata a impozitelor
si taxelor locale (impozit pe teren, autoturisme, etc)
pana la 30 iunie 2020 (cu acordarea de bonificatie)

Se poate beneficia de restructurarea obligatiilor
bugetare, cu notificare in perioada 1 februarie - 31



iulie 2020; solicitarea de restructurare se poate depune
pana la 30 octombrie 2020.

= Termenul de depunere a declaratiei privind beneficiarul
real se prelungeste cu 3 luni de la data incetarii
starii de urgenta instituite prin Decretul nr. 195/2020,
iar pe durata starii de urgenta se suspenda depunerea
acestel declaratii.

- In ceea ce priveste masurile in domeniul protectiei
sociale, in timpul starii de urgenta, pentru perioada
suspendarii contractului individual de munca din
initiativa angajatorului (art 52 alin 1 lit c din Codul
muncii), in cazul intreruperii temporare a activitatii,
indemnizatia de care beneficiaza salariatii va fi
suportata din bugetul asigurarilor pentru somaj.

» Pe perioada starii de urgenta, pe baza certificatelor de
stare de urgenta emise de Ministerul Economiei,
societatile pot beneficia de o serie de amanari la plata
pentru utilitati si chirie.

Citeste si: Principii de conduita care trebuie sa
guverneze relatiile dintre contribuabili si
organele fiscale | Ionita Cochintu

In plus, potrivit unui comunicat de presd al ANAF a fost
decisa rambursarea TVA, in cursul lunii martie, pentru toate
deconturile solutionate si pentru care s-au emis decizii de
rambursare la zi, precum si implementarea unui nou mecanism de
rambursare a TVA, care vizeaza solutionarea cu celeritate a
deconturilor, incepand cu data de 1 aprilie 2020. Astfel,
pentru toate aceste rambursari, se va implementa mecanismul
rambursarii cu control ulterior, insemnand ca societatile vor
fi controlate dupa ce primesc rambursarea (cel mai probabil
dupa terminarea starii de urgenta).

La ce trebuie sa se astepte
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contribuabilii dupa perioada starii de
urgenta?

Cele mai multe dintre masurile mentionate anterior sunt
aplicabile in perioada in care este decretata starea de
urgenta.

Astfel ca dupa finalizarea acestei perioade (estimate de noi
la maximum 2 luni), din punct de vedere fiscal, trebuie sa ne
asteptam in mod rezonabil la o serie de actiuni de inspectie
menite sa verifice:

 respectarea reglementarilor privind siguranta si
securitatea in munca;

 rambursarile TVA-ului si altor taxe, care de cele mai
multe ori atrag si actiuni de inspectie fiscala generala
si verificare a dosarului de preturi de transfer (daca
este cazul);

veridicitatea faptelor din declaratiile pe proprie
raspundere care stau la baza emiterii certificatelor de
stare de urgenta.

Cum vor fi influentate afacerile 1in
perioada post-stare de urgenta?

Finantarile intra-grup

In afara de ajutoarele si masurile financiar-fiscale asigurate
de stat, este foarte probabil sa asistam la transferuri de
fonduri — fie prin imprumuturi sau alte mecanisme financiare
(ex. cash pooling), fie prin cresteri de capital social — de
la firmele mamd sau holding la societatile fiice. 1In plus,
grupurile de societati pot opta si pentru garantarea
imprumuturilor primite de societatile fiica de 1la alte
entitati financiare independente.

Problema stabilirii unei rate de dobanda de piata in cazul
finantarilor intra-grup se poate dovedi destul de dificila,



mai ales iIn contextul uneli crize economice care schimba
modalitatile de evaluare a riscurilor asociate finantarii.

Desi nu putem vorbi inca de o criza de lichiditate care ar
creste foarte mult rata dobéanzii, vorbim deocamdata de o criza
economica in care cererea si oferta pentru anumite bunuri si
servicii au scazut drastic, nu ca rezultat al wunor
dezechilibre macro-economice, dar ca rezultat al masurilor
directe luate de autoritati.

Restructurarile de afaceri si transformarea
modelelor de afaceri

In perioada masurilor stabilite in perioada starii de urgenta,
dar mai ales dupa aceasta perioada, vom asista la:

» realocari de functii si riscuri in cadrul grupurilor de
societati (de exemplu, modificari 1iIn Tlantul de
aprovizionare),

= restructurari de afaceri — restrangerea sau inchiderea
unor afaceri / filiale si deschiderea altor linii de
business cu un grad mai mare de sustenabilitate,

 transformarea modelelor de afaceri in sensul cresterii
gradului de digitalizare al proceselor in cadrul
grupurilor de societati, dar si in cazul societatilor
locale,

= vanzari / preluari ale unor divizii de afaceri / afaceri
de sine statatoare, ca rezultat al (im)posibilitatii de
continuare a afacerii.

Concluzii

In situatii de criza, frica este principalul element care sta
la baza luarii deciziilor. Cu toate acestea, cele mai bune
masuri sunt stabilite pe baza unei planificari realizate in
functie de toate scenariile posibile.

In oricare dintre scenariile luate in calcul pentru evolutia
afacerilor pana la sfarsitul anului, va recomandam sa:



documentati deciziile cu impact fiscal (de ex.
declaratiile pe proprie raspundere in baza carora sunt
emise certificatele de situatie de urgenta pot atrage
raspunderea administratorului societatii, astfel ca este
recomandata o documentare temeinica a realitatii din
teren).

 platiti taxele datorate daca nu aveti o problema de
trezorerie. Perioada de ,suspendare” a platii taxelor
(stabilita pentru perioada starii de urgenta plus inca
30 de zile de la incheierea starii de urgenta) inseamna
ca sumele datorate si neplatite nu vor fi considerate
restante — facilitatea se aplica insa doar pentru
perioada mentionata, iar dupa cele 30 de zile de la
incheierea starii de urgenta, taxele si impozitele
aferente intregii perioade vor trebui achitate integral.

solicitati grupului sau a firmei mama / holding sa
documenteze toate restructurarile de afaceri cu impact
local pe care intentioneaza sa le implementeze.

»solicitati grupului sau a firmei mama / holding sa
documenteze toate modificarile politicilor de preturi de
transfer cu impact local pe care intentioneaza sa le
implementeze.

Importul, productia Si
distributia de alcool sanitar
— ce 1mplica din perspectiva
accizelor? Daniela Neagoe |
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EY Romania

Autor: Daniela Neagoe, Senior Manager, Comert International,
Asistenta Fiscala si Juridica, EY Romania

Alcoolul sanitar, dezinfectantul general pentru uz extern, la
mare cautare in aceasta perioada, este un produs accizabil
asimilat alcoolului etilic, atent supravegheat. Prin urmare,
pentru productia acestuia, sunt cateva cerinte importante care
trebuie respectate.

Ce trebuie sa cunoasca operatorii
economici care doresc sa 1inceapa
productia de alcool sanitar in Romania?

Productia alcoolului sanitar se realizeaza numai de catre un
antrepozitar autorizat pentru productia de alcool etilic si
numai in interiorul unui antrepozit fiscal de productie in
care a fost produs si a fost denaturat alcoolul etilic,
materia prima de baza utilizata in procesul de fabricatie.

Denaturarea alcoolului etilic se face prin adaugarea a cel
putin doua substante denaturante, cel mai des utilizate pentru
productia de alcool sanitar fiind albastru de metilen (nr. CAS
61-73-4; C.I. 52015) — 0,35 grame (chimic pur) pe hectolitru
de alcool pur si tert butanol (nr. CAS 75-65-0) — 80 grame
(chimic pur) pe hectolitru de alcool pur.

Citeste si: ,Ne asteptam ca 2020 sa fie anul
simbiozeli «transparenta fiscala - automatizare
fiscala» | Alex Milcev, EY Romania

Comercializarea in vrac (in recipiente de peste 3 litri) a
acestui produs pe piata locala este posibila doar catre
persoane ce detin o autorizatie de Utilizator Final sau in
baza unei declaratii pe proprie raspundere (Anexa 22 din Codul
Fiscal), insa cu plata accizelor aferente in acest ultim caz
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(si restituirea lor in baza unei cereri ulterioare insotita de
un set de documente).

Un ultim pas important, inainte de inceperea productiei, ar fi
notificarea autoritatii vamale despre intentia de a produce
alcoolul sanitar urmata de revizuirea corespunzatoare a
autorizatiei de antrepozit fiscal.

Importul din spatiul non-UE sau achizitia
din alte State Membre?

Atat importul, cat si achizitia intracomunitara de alcool
sanitar (ambalat in recipiente de péana la 3 litri) sunt
permise, operatorii economici putand opta pentru plata
accizelor aferente sau miscarea acestui produs iIn regim
suspensiv de accize, urmat de aplicarea scutirilor prevazute
de legislatie. Pentru a putea misca si depozita in regim
suspensiv produsul (atat provenind din import, cat si din
achizitii intracomunitare) operatorii economici trebuie sa
detina anumite autorizatii (de ex. de expeditor inregistrat,
de antrepozit fiscal sau de destinatar inregistrat).

Cu toate acestea, in aceasta perioada, mai multe state (fie
din cadrul UE, fie non-UE) si-au restrictionat exporturile de
echipamente medicale si produse biocide (dezinfectanti).

Pentru a acoperi cererea acestui produs pe piata din Romania,
la acest moment, productia interna ramane una dintre cele mai
bune alternative.

Este sistemul fiscal romanesc
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»fair”? | Marilena Ene

Autor: Marilena Ene — Lector universitar doctor la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti, avocat, membru al
Baroului Bucuresti

Suntem la inceput de an. Probabil ca nu a inceput foarte bine
daca ne uitam la situatia internationala medicala si
financiara. Dar este totusi primul an din primul mandat al
Comisiei Europene conduse de von der Leyen. Este anul in care
sunt demarate noi proiecte in toate domeniile de actiune ale
Comisiei. In mod evident, politica fiscald, ca parte a
politicilor publice europene, trebuie sa fie actualizata.

In discursul sdu intitulat ,Making Tax Work For All” (o
traducere buna fiind ,Sa lucreze impozitele pentru toti”),
comisarul european pentru economie Paolo Gentiloni a precizat
care sunt obiectivele Comisiei actuale in ceea ce priveste
politica fiscala UE. Astfel, in urmatorii ani, politica
fiscala va influenta si va fi influentata de politica de
mediu, va trebui actualizata pentru a putea include toate
noutatile legate de digitalizare, dar mai ales toate
obiectivele politicii fiscale vor fi stabilite astfel incat sa
obtina de la toti cetatenii plata corecta a impozitelor
(,principle of fair taxation”). In acest sens, se vor adopta
masuri de combatere a evaziunii si fraudelor fiscale, dar si a
schemelor de planificare fiscala agresiva, precum si a
concurentei fiscale 1intre statele membre.

Dar ce este impozitarea corecta? Putem considera ca acest
concept inseamna echitate, asa cum a fost aceasta definita de
Adam Smith inca din secolul al XVIII-lea?

Recitesc ceea ce a scris Adam Smith legat de echitate si imi
dau seama ca totusi dezideratul este tot acela, chiar daca
volumul impozitelor era diferit la acea perioada: ,The
subjects of every state ought to contribute towards the
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support of the government, as nearly as possible, 1in
proportion to their respective abilities; that is 1in
proportion to the revenue which they respectively enjoy under
the protection of the state (..)”. (Adam Smith, An Inquiry into
the Nature and Causes of the Wealth of Nations. Edited by
Salvio M. Soares. MetalLibri, 2007, v.1.0p.)

Si totusi ce este echitatea fiscala? Are vreo legatura cu
politica? Pentru ca se pare ca socialistii sustin un fel de
echitate, iar liberalii alt fel. Dar nu in Romania, pentru ca
aici toata lumea este de acord cu sistemul actual de
impozitare in cota unica.

Dar de fapt legatura echitatii fiscale cu politica este
aproape inexistenta. Singurul aspect care ar trebui sa conteze
este, asa cum ni se spune si de la Comisia Europeana, nevoia
statului de venituri publice pentru a acoperi cheltuieli
publice diverse, destul de diferite fata de epoca lui Adam
Smith.

Comisarul Gentiloni mentioneaza in discursul sau ca trebuie
incurajati cei ce platesc si ca trebuie adoptate la nivelul
Uniunii masuri de eliminare a dublei impozitare, de prevenire
si solutionare a litigiilor fiscale si de imbunatatire a
cooperarii intre autoritatile publice si contribuabili.

Daca vi se par obiective de bun simt, atunci trebuie sa stiti
ca si strategiile fiscal-bugetare ale guvernelor Romaniei din
ultimii 10 ani (ca doar de 10 ani sunt in legislatia noastra
sub aceasta denumire) au avut aproximativ aceleasi obiective.
Si sa nu uitam de obiectivul combaterii evaziunii si fraudei
fiscale, care este si mai apasator daca ne gandim la situatia
legii noastre privind prevenirea si combaterea evaziunii
fiscale. Lipsa unor studii de impact reale si a unei analize
coerente in sistemul fiscal este evidenta si dauneaza grav
bugetului public national.

Asadar, cand este un sistem fiscal corect, echitabil?



Daca citim discursul comisarului Gentiloni, un sistem fiscal
este corect atunci cand sistemul nu permite fraude fiscale,
evaziune fiscala, abuz de drept, planificare fiscala agresiva,
nu exista competitie fiscala agresiva intre state, colectarea
TVA se realizeaza integral, nu exista bariere fiscale,
cetatenii coopereaza cu autoritatile fiscale si invers.

Sistemul nostru fiscal, asa simplu reglementat, este destul de
departe de dezideratul corectitudinii, in sensul echitatii. In
primul rand avem problema colectarii TVA. Nu este asumata
public de catre ANAF, dimpotriva, in rapoartele anuale totul
este perfect. Comisia Europeana comunica insa public ca
Romania este campioana la necolectarea TVA (,VAT gap”).
Contribuabilii incearca sa coopereze cu autoritatile fiscale,
dar autoritatile sunt depasite de numarul acestora si mai ales
de problemele lor diverse rezultate dintr-un sistem informatic
ineficient. Din cand in cand apar informatii conform carora
ANAF, prin diversele sale verigi, actioneaza corect pentru
cresterea veniturilor publice. Dupa care ne trezim in situatia
de a avea conturile blocate pentru datorii inexistente sau
platite. Transparenta deciziilor administrativ-fiscale nu este
un concept aplicat de ANAF, chiar daca este unul dintre
elementele de baza ale bunei guvernari fiscale.

Cum vi se pare?

Este sistemul fiscal romanesc ,corect”? Ce argumente exista
pentru a considera sistemul fiscal ,corect”? Ce
contraargumente aveti? Va invitam sa ne transmiteti
raspunsurile dumneavoastra pe adresa de email a redactiei
revistei noastre, redactie@editurasolomon.ro.

Acest articol este editorialul numarului 1/2020 al revistei
Tax Magazine.
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Cum putem limita expunerea
personalului implicat 1in
operatiuni vamale in
contextul crizei COVID-197? |
Mihai Petre | EY Romania

Autor: Mihai Petre, Director, Comert International, Asistenta
Fiscala si Juridica, EY Romania

Tinerea sub control a lantului de aprovizionare si respectarea
obligatiilor fiscale in timpul acestei perioade de absenteism
este o sarcina dificila pentru companiile care produc,
distribuie sau depoziteaza bunuri de la furnizori din toata
lumea. Pentru a limita interactiunea cu autoritatile vamale,
lucru benefic atat pentru agentii economici, cat si pentru
autoritatile vamale, exista cateva solutii care pot fi
implementate.

Aplicarea online pentru procedura de
vamuire la domiciliu

Conceptul de ,vamuire la domiciliu” 1impreuna cu #staiacasa
raspund acum, mai bine ca oricand, limitarilor si precautiilor
impuse de contextul COVID 19. Doar 21% din bunuri sunt vamuite
in Romania in aceasta procedura (comparativ cu Uniunea
Europeana unde media este de 70%), majoritatea sunt 1inca
vamuite in procedura standard — prezenta fizica in vami, cu
timpi mari de asteptare si depunerea de declaratii vamale 1in
format fizic.
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Aplicarea pentru autorizarea acestei proceduri poate fi depusa
online prin Sistemul UE de Decizii Vamale. Odata obtinuta
autorizatia, vamuirea la domiciliu va permite importul si
exportul bunurilor dumneavoastra cu o implicare minima a
autoritatilor vamale.

Reinnoirea online a autorizatiilor vamale
detinute

Daca, 1In prezent, o companie detine o autorizatie vamala care
trebuie reinnoita pe parcursul acestei perioade de criza (de
ex. perfectionare activa, garantie globala, destinatie finala,
admitere temporara, antrepozitare, depozitare temporara,
vamuire la domiciliu) se poate solicita online reinnoirea
accesand portalul — Sistemul de Decizii Vamale UE. Accesul la
sistem se realizeaza accesand:
https://customs.ec.europa.eu/tpui-cdms-web/

Declararea simplificata a originii
preferentiale a bunurilor ©pentru
exporturi

Autorizatia de exportator autorizat permite declararea
originii preferentiale a bunurilor supuse exportului intr-un
mod simplificat direct pe factura sau pe un alt document
comercial pentru fiecare din exporturile unei companii fara a
implica ulterior autoritatea vamala.

Autorizatia va elimina obligatia de a solicita si completa un
certificat de origine (EUR 1) pentru fiecare dintre
transporturile realizate de companie.
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COVID-19: Ce activitati de
mentenanta a facilitatilor
trebuie sa executam 1in

aceasta perioada? | Alexandru
Miculas | FMS

Autor: Alexandru Miculas, Head of Facility Management,
Facilities Management Services

In ultimele zile, tot mai multe firme, fortate de imprejurari,
au ales varianta home office-ului sau suspendarea activitatii
pana la depasirea crizei generate de infectarea cu noul
coronavirus. 1In consecinta, multe spatii de birouri, cladiri
intregi, spatii comerciale, restaurante si asa mai departe, s-
au inchis brusc, iar activitatea de intretinere si mentenanta
a fost si ea in mod evident suspendata.

Exista totusi motive pentru care echipamentele unei cladiri si
activitatile tehnice nu trebuie neglijate in aceasta perioada,
pentru ca, odata depasita aceasta criza, sa ne putem relua
activitatile in bune conditii, dar mai ales pentru a diminua
riscul unor pagube financiare semnificative ce pot decurge de
aici.

Se disting doua categorii de servicii de mentenanta a
facilitatilor pe care trebuie sa le executam in aceasta
perioada: pe de o parte, cele obligatorii si reglementate de
cadrul legal si, pe de alta parte, cele care tin de siguranta
si de sanatatea locului de munca.

1. Servicii de mentenanta a facilitatilor


https://taxnews.ro/2020/03/24/covid-19-ce-activitati-de-mentenanta-a-facilitatilor-trebuie-sa-executam-in-aceasta-perioada-alexandru-miculas-fms/
https://taxnews.ro/2020/03/24/covid-19-ce-activitati-de-mentenanta-a-facilitatilor-trebuie-sa-executam-in-aceasta-perioada-alexandru-miculas-fms/
https://taxnews.ro/2020/03/24/covid-19-ce-activitati-de-mentenanta-a-facilitatilor-trebuie-sa-executam-in-aceasta-perioada-alexandru-miculas-fms/
https://taxnews.ro/2020/03/24/covid-19-ce-activitati-de-mentenanta-a-facilitatilor-trebuie-sa-executam-in-aceasta-perioada-alexandru-miculas-fms/
https://taxnews.ro/2020/03/24/covid-19-ce-activitati-de-mentenanta-a-facilitatilor-trebuie-sa-executam-in-aceasta-perioada-alexandru-miculas-fms/

pe care trebuie sa le executam pentru a
respecta cadrul legal

Obligatiile proprietarilor pentru intretinerea instalatiilor
sub presiune si a echipamentelor de ridicat inceteaza doar
dupa punerea in conservare a centralelor termice respectiv, a
instalatiilor sub presiune si a lifturilor. Conservarea se va
face doar respectand instructiunile producatorilor
echipamentelor.

In cazul centralelor termice existd doua variante de
conservare: umeda si uscata.

» Conservarea uscata se aplica doar la opriri ale
echipamentelor pe o perioada mai lunga de 6 luni

» In cazul conservarii umede se vor respecta indicatiile
producatorului si indicatiile legislatiei in vigoare si
se va avea grija sa se dozeze un inhibitor de coroziune
pentru a proteja suprafetele metalice atat ale cazanelor
cat si a instalatiilor impotriva fenomenului de
coroziune (rugina). Parametrii de conservare trebuie
monitorizati constant si notati 1iIn registrul de
supraveghere al echipamentului.

Instalatiile de detectie si stingere a incendiiilor trebuie sa
fie functionale pe toata durata de exploatare a unui spatiu.
Prin wurmare trebuie asigurata periodic mentenanta
echipamentelor de detectie si, de asemenea, trebuie respectate
instructiunile legale in vigoare.

Acelasi lucru se aplica si in cazul instalatiilor de stingere.
Proprietarii trebuie sa ia masuri ca instalatiile sa fie
functionale, sa se asigure ca grupurile de pompare sau
motopompele sunt pornite si testate periodic, ca accesul la
hidrantii exteriori sau interiori nu este obstructionat dar si
ca acestia sunt echipati corespunzator si robinetii pot fi
actionati.



2. Servicii de mentenanta a
facilitatilor pe care trebuie sa 1le
executam pentru a asigura siguranta si
sanatatea locului de munca

* Mentenanta aerotermelor, VCV-urilor, aparatelor de aer
conditionat sau a pompelor de caldura este extrem de
importanta. In tavitele de condens poate ramane apa
care, pana la evaporare, poate dezvolta micro-organisme.
Toate aceste echipamente trebuie igienizate si
conservate. De asemenea, filtrele lor trebuie curatate
si igienizate. Pentru echipamentele care folosesc apa ca
agent termic trebuie avut in vedere sa nu existe
pierderi de apa pe la conexiuni pentru a se evita
pagubele materiale.

- Chillere-le se vor conserva conform specificatiilor
producatorilor. Este foarte important ca acestea sa
ramana alimentate electric si sa fie monitorizate
constant.

= Mentenanta rigolelor, burlanelor, canalizarilor, baselor
si a pompelor aferente: trebuie sa ne asiguram periodic
ca apa pluviala se poate scurge in siguranta, ca nici
unul din elementele enumerate mai sus nu sunt
obstructionate, blocate sau defecte. Orice problema la
sistemul de preluare a apelor pluviale poate genera
pierderi materiale si financiare semnificative.

*Nu in ultimul rand trebuie sa asiguram dezinfectia
locului de munca inainte de reluarea activitatii.

Toate aceste activitati, dar si altele vor asigura conservarea
facilitatilor in aceasta perioada si, in acelasi timp, vor
asigura reluarea activitatii intr-un timp foarte scurt si fara
a inregistra pierderi semnificative.



Masuri financiare si fiscale
impuse de starea de urgenta
(II) | Dobrinescu Dobrev

Autor: Dobrinescu Dobrev, Societate de Avocati

Sintetizam in cele ce urmeaza principalele masuri de natura
financiara si fiscala adoptate de Parlamentul si Guvernul
Romaniei, in sprijinul mediului de afaceri a carui activitate
este afectata negativ de criza sanitara generata de COVID-19.

1. Programul de sustinere prin finantare
a IMM-urilor (0.U.G. nr. 29/2020) consta
in:

a) acordarea de garantii de stat pentru 80% din valoarea
finantarilor acordate IMM. Valoarea maxima a
creditelor/liniilor de credit pentru finantarea capitalului de
lucru acordate unui beneficiar nu poate depasi media
cheltuielilor aferente capitalului de lucru din ultimii doi
ani fiscali, in limita a 5 milioane lei. Pentru creditele de
investitii, valoarea maxima a finantarii este de 10 milioane
de lei. Totodata, valoarea maxima cumulata a finantarilor
garantate de stat care pot fi acordate unui beneficiar in
cadrul acestei facilitati este de 10 milioane lei. Pentru IMM-
uri care nu au depus situatii financiare la data solicitarii
creditului garantat, valoarea maxima a finantarii pentru
capitalul de lucru va fi calculata ca dublul mediei
cheltuielilor aferente capitalului de lucru din balantele
Llunare;

Sau
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b) pentru microintreprinderi sau intreprinderi mici, statul va
acorda garantii pentru credite/linii de credit pentru
finantarea capitalului de 1lucru, exclusive dobanzile,
comisioanele si speze bancare aferente creditului garantat de
stat in procent de maximum 90%. Valoarea maxima a finantarilor
va fi de 500.000 lei pentru microintreprinderi si de 1 milion
de lei pentru intreprinderile mici. Pentru microintreprinderi
sau intreprinderi mici care nu au depus situatii financiare la
data solicitarii creditului garantat, valoarea maxima a
finantarii pentru creditul pentru capitalul de lucru va fi
calculata ca dublul mediei cheltuielilor aferente capitalului
de lucru din balantele lunare.

Pentru creditele acordate conform celor de mai sus, Ministerul
Finantelor Publice va subventiona 100% din dobanzile pentru
creditele ce urmeaza a fi garantate.

Perioada de subventionare a dobanzilor este de la momentul
acordarii creditelor / liniilor de credit contractate dupa
intrarea 1in vigoare a prezentei 0.U.G. nr. si poate dura pana
la data de 31 martie 2021. Subventionarea dobanzii se aproba
anual printr-un act normativ cu putere de lege pentru primul
an si pentru urmatorii 2 ani doar in conditiile in care
cresterea economica estimata pentru aceasta perioada se
situeaza sub nivelul celei din anul 2002.

Garantiile pentru creditele astfel acordate vor respecta
legislatia in domeniul ajutorului de stat.

Obligatiile fiscale restante si alte creante bugetare ale
beneficiarului acestui program de garantare se vor achita din
creditul/linia de credit pentru capitalul de lucru acordate in
cadrul programului.

Pentru creditele acordate pentru capitalul de lucru durata
maxima a finantarilor a fost extinsa de la 24 de luni la 36 de
luni, cu posibilitatea extinderii pentru inca 36 de luni
(anterior tot 24 de luni). Pentru creditele de investitii a



fost mentinuta perioada de 120 de luni.

Se abroga prevederile referitoare la datorarea unei prime de
garantare din partea beneficiarului finantarii, pentru
acoperirea riscului de garantare de catre stat.

2. Amanarea termenului de plata a taxelor
locale (0.U.G. nr. 29/2020)

— S-a amanat termenul de plata pentru impozitul pe cladiri,
impozitul pe teren, respectiv impozitul pe mijloacele de
transport de la 31 martie 2020 la 30 iunie 2020. Bonificatiile
se vor acorda in cazul platii integrale a impozitului pana la
noul termen de 30 iunie 2020;

3. Masuri speciale de procedura fiscala:
executari silite, dobanzi si penalitati
de intarziere

— pe perioada starii de urgenta, pentru obligatiile fiscale
scadente incepand cu data intrarii in vigoare a ordonantei de
urgenta si neachitate pana la incetarea masurilor prevazute de
starea de urgenta nu se calculeaza si nu se datoreaza dobanzi
si penalitati de intérziere conform Codului de procedura
fiscala. Aceasta masura ramane valabila inca 30 de zile de la
data incetarii starii de urgenta.

— se suspenda sau nu incep masurile de executare silita prin
poprire a creantelor bugetare, cu exceptia executarilor silite
care se aplica pentru recuperarea creantelor bugetare
stabilite prin hotaréri judecatoresti pronuntate in materie
penala. Aceasta masura ramane valabila inca 30 de zile de la
data incetarii starii de urgenta.

4. Prevederi privind impozitul pe profit

— pentru contribuabilii care aplica sistemul de declarare si



plata a impozitului pe profit anual, cu plati anticipate
efectuate trimestrial, acestia pot efectua platile anticipate
trimestriale pentru anul 2020, la nivelul sumei rezultate din
calculul impozitului pe profit trimestrial curent. Modul de
calcul se pastreaza pentru toate trimestrele anului fiscal
2020.

— contribuabilii care au optat pentru un exercitiu financiar
diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile
anterioare pentru platile anticipate datorate pentru
trimestrele ramase din anul modificat care se incheie in anul
2020, precum si pentru calculul celor care sunt aferente
trimestrelor din anului fiscal modificat care incepe in anul
2020 si sunt cuprinse in anul calendaristic 2020.

5. Amanarea termenului pentru depunerea
solicitaril de restructurare conform 0.G.
nr. 6/2019

— in cazul debitorilor care au datorii in cuantum mai mare
sau egal cu suma de un milion lei se introduce posibilitatea
de a notifica organul fiscal competent cu privire la intentia
de a-si restructura obligatiile bugetare inclusiv in perioada
1 februarie — 31 iulie 2020, sub sanctiunea decaderii din
dreptul de a mai beneficia de restructurarea obligatiilor
bugetare. Debitorul se va adresa unui expert independent
pentru intocmirea unui plan de restructurare si realizarea
testului creditorului privat prudent.

— termenul prevazut pentru depunerea Solicitarii de
restructurare s-a amanat de la data de 31 iulie 2020 pana la
data de 30 octombrie 2020.

6. Amanarea la plata pentru serviciile de
utilitati si a chiriei

— pe durata starii de urgenta, intreprinderile mici si



mijlocii care detin certificatul de situatie de urgenta emis
de Ministerul Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri,
beneficiaza de amanarea la plata pentru serviciile de
utilitati - electricitate, gaze naturale, apa, servicii
telefonice si de internet, precum si de amanarea la plata a
chiriei pentru imobilul cu destinatie de sediu social si de
sedii secundare.

— dispozitiile anterioare cu privire la conditiile amanarii 1la
plata a serviciilor de utilitati si a chiriei pentru imobilul
cu destinatie sediu social si sedii secundare se aplica in mod
corespunzator si pentru urmatoarele profesii care indeplinesc
servicii de interes public: notar public, avocat, executor
judecatoresc, a caror activitate este afectata direct prin
masurile dispuse de autoritati pentru prevenirea si combaterea
pandemiei. Criteriile de atestare a acestei situatii vor fi
dispuse prin hotarare de guvern.

Membrii acestor profesii sunt obligati ca pe perioada
instituirii starii de urgenta sa ia masurile necesare
continuitatii activitatii, cu observarea regulilor de
disciplina sanitara. Nerespectarea acestei obligatii
constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza cu
excluderea din profesie.

Salariatii formelor de exercitare a profesiilor mentionate
anterior care refuza indeplinirea sarcinilor asumate prin CIM
si din acest motiv nu se poate desfasura in mod optim
activitatea, respectiv continuarea optima a acesteia, nu vor
avea acces la beneficiile de asistenta sociala sau la alte
facilitati ce vor fi acordate pe perioada starii de urgenta.

— de dispozitiile cu privire la amanarea la plata a
utilitatilor / chiriei beneficiaza si cabinetele medicilor de
familie / cabinete stomatologice in care 1isi desfasoara
activitatea in orice forma cel mult 20 de persoane si a caror
activitate este afectata de masurile din perioada starii de
urgenta.



— de asemenea, vor beneficia de amanarea la plata a
utilitatilor si federatiile sportive nationale si cluburile
sportive care detin certificat de identitate sportiva si a
caror activitate este afectata de masurile 1impotriva
pandemiei.

7. Invocarea fortei majore in contractele
in derulare (0.U.G. nr. 29/2020)

— forta majora poate fi invocata in contractele in derulare,
altele decat cele de mai sus, incheiate de IMM-uri, numai dupa
incercarea dovedita cu inscrisuri comunicate intre parti prin
orice mijloace de renegociere a contractului pentru adaptarea
clauzelor acestora cu luarea in considerare a conditiilor
exceptionale generate de starea de urgenta.

8. Penalitati pentru intarzieri 1in
executarea obligatiilor decurgand din
contractele 1incheiate cu autoritatile
publice (0.U.G. nr. 29/2020)

— penalitatile stipulate pentru intarzieri 1iIn executarea
obligatiilor decurgand din contractele incheiate cu
autoritatile publice de catre IMM-uri care detin certificatul
pentru situatii de urgenta nu se datoreaza pe perioada starii
de urgenta.

9. Declararea beneficiarului real (0.U.G.
nr. 29/2020)

Termenul de depunere a declaratiei privind beneficiarul real
din Legea nr. 120/2019 privind prevenirea si combaterea
spalarii banilor si finantarii terorismului se prelungeste cu
3 luni de la data incetarii starii de urgenta, iar pe durata
starii de urgenta se suspenda depunerea acestei declaratii.
Aceeasi prevedere se aplica si pentru declaratia privind



beneficiarul real din 0.G. nr. 26/2000 privind asociatiile si
fundatiile.

10. Stimulentul de insertie (0.U.G. nr.
30/2020)

Acordarea stimulentului de insertie profesionala potrivit
legislatiei specifice se efectueaza fara intrerupere pentru o
perioada de 90 de zile, persoanelor care, incepand cu data
intrarii in vigoare a prezentei 0.U.G., se afla in una din
urmatoarele situatii:

» persoana beneficiaza de concediu pentru incapacitate
temporara de munca, pentru prevenirea imbolnavirilor si
recuperarea capacitatii de munca sau pentru ingrijirea
copilului bolnav, conform 0.U.G. nr. 158/2005;

» beneficiaza de concediul prevazut de Legea nr. 19/2020
privind acordarea unor zile libere parintilor pentru
supravegherea copiilor, in situatia inchiderii temporare
a unitatilor de invatamant;

= se afla in perioada prev. de art. 52 alin. 1 lit. c din
Codul muncii - in cazul intreruperii sau reducerii
temporare a activitatii, fara incetarea raportului de
munca, pentru motive economice, tehnologice, structurale
sau similare;

= 1i s-a suspendat ori le-a incetat raportul de munca ori
de serviciu, ca urmare a instituirii situatiei de
urgenta in conditiile 0.U.G. nr.1/1999 privind regimul
starii de asediu si regimul starii de urgenta.

In cazul in care dupd perioada de 90 de zile, persoana
indreptatita realizeaza venituri supuse impozitului pe venit,
atunci stimulentul de insertie se acorda, potrivit legii, pana
la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani sau 4 ani in
cazul copilului cu dizabilitate.



11. Drepturi banesti ce se suporta din
bugetul asigurarilor pentru somaj precum
si din Fondul de garantare pentru plata
creantelor salariale (0.U.G. nr. 30/2020)

Pe perioada starii de urgenta, cererile si documentele
doveditoare pentru stabilirea si plata drepturilor banesti ce
se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj precum si din
Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale pot fi
depuse la agentiile pentru ocuparea fortei de munca in format
letric sau prin posta electronica.

Agentiile pentru ocuparea fortei de munca pot solicita
prezenta fizica a persoanelor care au depus prin posta
electronica numai in situatia in care exista situatii
exceptionale, situatie in care termenele prevazute de lege
pentru solutionarea cererilor se va prelungi cu maxim 15 zile
lucratoare.

12. Concediile si indemnizatiile de
asigurarl soclale de sanatate (0.U.G. nr.
30/2020)

— persoanele asigurate au dreptul al concediu si indemnizatie
pentru incapacitate temporara de munca fara indeplinirea
stagiului de cotizare pentru urgente medico — chirurgicale,
TBC, boli infectocontagioase din grupa A, neoplazii si SIDA.
De asemenea, persoanele asigurate au dreptul la concediu si
indemnizatie pentru carantina fara indeplinirea conditiei
privind stagiul de asigurare.

— prin derogare de la prevederile generale din 0.U.G.,

certificatele de concediu medical care cuprind a 91° zi sau
depasesc 183 de zile acordate in perioada starii de urgenta se
elibereaza si se deconteaza fara avizul medicului expert al
asigurarilor sociale.



Masuri financiare si fiscale
impuse de starea de urgenta
(I) | Dobrinescu Dobrev

Autor: Dobrinescu Dobrev, Societate de Avocati

Sintetizam, in cele ce urmeaza, principalele masuri adoptate
de Parlamentul si Guvernul Roméaniei, in sprijinul salariatilor
a caror activitate este afectata de criza sanitara generata de
COVID-19.

1. Acordarea, pentru parinti, a unor zile
libere platite necesare pentru
supravegherea copiilor, 1in situatia
inchiderii temporare a unitatilor de
invatamant

Obiectivul Legii nr. 19/2020 si a Hotararii de
Guvern nr. 217/2020:

— acordarea, la cerere parintilor, a unor zile libere platite
de angajator cu 75% din salariul de baza corespunzator unei
zile lucratoare, dar nu mai mult de 75% din castigul salarial
mediu brut utilizat 1la fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale de stat;

— decontarea indemnizatiei nete incasate efectiv de parinte
din Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale,
numai pe perioada inchiderii temporare a unitatilor de
invatamant, ca urmare a conditiilor meteorologice nefavorabile
sau a altor situatii extreme decretate astfel de catre
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autoritati.

Regimul fiscal al indemnizatiilor acordate:

— indemnizatia este supusa impozitarii si platii
contributiilor de asigurari sociale, acestea fiind suportate
de angajator;

Cand se acorda zile libere platite?

— in situatia inchiderii temporare a unitatilor de
invatamant, ca urmare a conditiilor meteorologice nefavorabile
sau a altor situatii extreme decretate astfel de catre
autoritatile competente cu atributii in domeniu;

— zilele libere ce pot fi platite nu acopera zilele lucratoare
din perioada vacantelor scolare;

Cui se acorda zilele libere platite?

— zilele libere platite se pot acorda numai parintilor care au
copii cu varsta de pana la 12 ani, inscrisi in cadrul unei
unitati de invataméant (sau au copii cu dizabilitati cu varsta
de pana la 18 ani, inscrisi in cadrul unei unitati de
invatamant), iar locul de munca ocupat nu permite munca la
domiciliu sau telemunca;

— zilele libere platite nu se acorda parintilor care sunt in
concediul de ingrijire copil sau se afla in concediu de
odihna/concediu fara plata;

— zilele libere platite nu se acorda in cazul persoanelor ale
caror raporturi de munca sunt suspendate pentru intreruperea
temporara a activitatii angajatorului sau 1in cazul
sotului/sotiei acestora;

— zilele libere platite nu se acorda nici in cazul in care
celalalt parinte nu realizeaza venituri din salarii si
asimilate salariilor, venituri impozabile din activitati
independente, din drepturi de proprietate intelectuala, din



activitati agricole, silvicultura si piscicultura;

— pentru angajatii din wunitatile sistemului energetic
national, din unitatile operative de la sectoarele nucleare,
din unitatile cu foc continuu, din unitatile de asistenta
sociala, de telecomunicatii, ale radioului si televiziunii
publice, din transporturile pe caile ferate, din unitatile
care asigura transportul in comun si salubritatea
localitatilor, precum si aprovizionarea populatiei cu gaze,
energie electrica, caldura si apa, comert alimentar, productie
si distributie medicamente si echipamente sanitare,
distributie carburanti, personalul din cadrul unitatilor
farmaceutice, acordarea zilelor libere se realizeaza doar cu
acordul angajatorului.

Ce formalitati trebuie sa indeplineasca parintele?

— zilele libere platire se acorda la cererea unuia dintre
parinti adresata angajatorului sau, insotita de o declaratie
pe propria raspundere a celuilalt parinte din care sa reiasa
ca acesta nu a solicitat la locul sau de munca aceeasi
facilitate si nici nu se afla in concediu de odihna sau in
concediu fara plata, precum si de copia certificatului de
nastere al copilului;

Ce formalitati trebuie sa 1indeplineasca
angajatorul pentru decontarea sumelor?

— angajatorul va depune cererea specifica catre agentiile
pentru ocuparea fortei de munca judetene/a municipiului
Bucuresti in a carei raza teritoriala isi desfasoara acesta
activitatea sau unde este situata sucursala / punctul de lucru
al acestuia.

— cererea va fi insotita de urmatoarele documente:

— lista angajatilor care au beneficiat de zilele libere precum
si indemnizatia acordata pentru aceasta perioada;



— copii de pe statele de plata din care sa rezulte acordarea
indemnizatiei,;

— declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal al
angajatorului prin care se atesta ca lista angajatilor care au
beneficiat de zile libere contine persoane care indeplinesc
conditiile necesare — modelul declaratiei se va publica in M.
of;

— dovada platii contributiilor si impozitelor in luna in care
s-a platit indemnizatia.

— cererea va fi datata si semnata de reprezentantul legal si
va contine elemente specifice obligatorii precum: date
identificare angajator plus adresa de e-mail, contul bancar;
numele reprezentantului legal al angajatorului, suma totala
solicitata, numarul angajatilor pentru care s-a solicitat
suma;

Cand se depune cererea de decontare?

— documentele se transmit prin posta electronica la adresa
electronica a agentiilor pentru ocuparea fortei de munca in
cel mult 30 de zile de la data efectuarii platii
contributiilor si impozitelor aferente indemnizatiei. Daca
documentele nu se pot trimite prin posta electronica se vor
trimite prin orice alt mijloc de comunicare;

— agentiile pentru ocuparea fortei de munca au obligatia ca 1in
termen de 24 ore de la primirea cererii sa comunice
angajatorului numarul de inregistrare al solicitarii.

Cand se face decontarea sumelor?

— in termen de 60 de zile de la depunerea documentelor.

2. Indemnizatia de somaj tehnic sustinuta



din bugetul de stat (0.U.G. nr. 30/2020)

Pentru ce perioada se acorda?

— pe perioada starii de urgenta instituita prin Decretul
Presedintelui Romaniei nr. 195/2020, pentru perioada
suspendarii temporare a contractului individual de munca din
initiativa angajatorului (art. 52 alin. (1) lit. c) din Codul
muncii), urmare a efectelor produse de coronavirusul SARS-
CoV-2

Cuantumul indemnizatiei de somaj tehnic

— indemnizatiile de care beneficiaza salariatii se stabilesc
la 75% din salariul de baza corespunzator locului de munca
ocupat si se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj,
dar nu mai mult de 75% din castigul salarial mediu brut.

Pentru anul 2020 valoarea castigului salarial mediu brut a
fost stabilita la 5.429 1lei, rezultand astfel un maxim
suportat din bugetul asigurarilor pentru somaj de 4.072 lei.

Cine poate beneficia de indemnizatia de somaj
tehnic?

— de masura specificata anterior beneficiaza salariatii
angajatorilor care indeplinesc una din conditiile:

a) intrerup activitatea total sau partial in baza deciziilor
emise de autoritatile publice competente potrivit legii pe
perioada starii de urgenta decretate si detin certificatul de
situatii de urgenta;

b) reduc activitatea ca urmare e efectelor pandemiei si nu au
capacitatea financiara de a achita plata tuturor salariilor
angajatilor lor. Angajatorii pot beneficia de plata
indemnizatiei pentru cel mult 75% dintre angajatii care au CIM
active la data intrarii in vigoare a ordonantei de urgenta.



Conditiile de decontare de 1la buget a
indemnizatiei de somaj tehnic

— pentru angajatorii care nu au capacitatea financiara de a
achita plata tuturor salariilor angajatilor lor, decontarea
indemnizatiei se va realiza in baza unei declaratii pe propria
raspundere din care sa reiasa faptul ca angajatorul
inregistreaza o diminuare a incasarilor din luna anterioara
depunerii declaratiei pe propria raspundere cu minimum 25%
fata de media incasarilor din perioada ianuarie — februarie
2020 si ca nu are capacitate financiara de a plati toti
angajatii.

Regimul fiscal al indemnizatiei de somaj tehnic

— indemnizatia este spusa impozitarii si platii contributiilor
sociale conform prevederilor Codului fiscal;

— calculul, retinerea si plata impozitului pe venit, a CAS si
respectiv a CASS se realizeaza de angajator din indemnizatiile
incasate din bugetul asigurarilor pentru somaj.

— pentru calculul impozitului pe venit se aplica prevederile
art. 78, alin. (2), lit. (b) din Codul fiscal - venituri
obtinute in afara functiei de baza — conform carora impozitul
se va calcula prin aplicarea cotei de 10% asupra bazei de
calcul determinate ca diferenta 1iIntre venitul brut si
contributiile sociale obligatorii.

— termenul de plata si declarare este data de 25 inclusiv a
lunii urmatoare celei in care se face plata din bugetul
asigurarilor pentru somaj.

— pentru indemnizatia de somaj tehnic nu se datoreaza CAM.

Procedura de solicitare a acordarii indemnizatiei

— pentru acordarea sumelor necesare platii indemnizatiei
angajatorii depun, prin posta electronica, la agentiile
judetene pentru ocuparea fortei de munca sau a municipiului



Bucuresti in raza carora isi au sediul social, o cerere
semnata si datata de reprezentantul legal (conform modelului
reglementat), iInsotita de lista persoanelor care urmeaza sa
beneficieze de indemnizatie, asumata de reprezentantul legal
al angajatorului (conform modelului din OUG);

— documentele se depun in luna curenta pentru plata
indemnizatiei din 1luna anterioara iar plata din bugetul
asigurarilor pentru somaj a indemnizatiilor se face in cel
mult 30 de zile de la depunerea documentelor.

Indemnizatii similare primite de profesionisti

— alti profesionisti asa cum sunt reglementati de C. Civil
care nu au calitatea de angajatori si intrerup activitatea
total sau partial in baza deciziilor emise de autoritati
conform Decretului privind instituirea starii de urgenta,
beneficiaza din bugetul general consolidat de o indemnizatie
egala cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata
stabilit pentru anul 2020 — si anume 2.230 lei;

— pe perioada instituirii starii de urgenta, pentru perioada
suspendarii temporare a contractului de activitate sportiva
din initiativa structurii sportive, ca urmare e efectelor
produse de pandemie,

— sportivii, antrenorii, medici, asistenti medicali, maseuri,
kinetoterapeuti, cercetatori beneficiaza de o indemnizatie de
75% din drepturile in bani aferente contraprestatiei sportive
dar nu mai mult de 75% din castigul salarial mediu brut,
indemnizatie supusa platii impozitului si contributiilor
conform Codului fiscal.




Cateva neclaritati legate de
masurile adoptate in
contextul situatiel de
urgenta actuale | Mirela
Paunescu

Autor: Mirela Paunescu, ACCA

La cateva zile de la data publicarii 0.U.G. nr. 30/2020, am
avut timp sa identificam cateva aspecte asupra carora
Ministerul Finantelor Publice ar trebui sa reflecteze si sa
vina cat mai curand cu clarificari date in aplicarea Legii nr.
19/2020 si a 0.U.G. nr. 30/2020.

Acest articol trateaza doar aspectele fiscale desi, poate de
inteles, sunt numeroase incertitudini vizand modul in care se
vor aplica masurile insituite de cele mai recente reglementari
legate de situatia de urgenta.

1. Zilele libere acordate conform Legii
nr. 19/2020

Legea nr. 19/2020 prevede ca pentru fiecare zi libera
solicitata de angajat, angajatorul acorda o indemnizatie al
carei cuantum este de 75% din salariul de baza, dar nu mai
mult de 75% din castigul salarial mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat.

Ulterior angajatorii pot cere numai decontarea din Fondul
pentru garantarea creantelor salariale a sumelor reprezentand
indemnizatia neta, incasata efectiv de parinte.

Totusi, indemnizatia este supusa impozitarii si platii
contributiilor de asigurari sociale. Impozitele si
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contributiile de asigurari sociale aferente indemnizatiei se
suporta de catre angajator in conditiile prevazute de Legea
nr. nr. 227/2015.

Apar mai multe probleme practice.

Legea nr. 19/2020 vorbeste de un castig salarial mediu brut pe
Lluna in conditiile in care salariatilor le vor fi decontate
zilele libere. Calculéand castigul salarial mediu orar rezulta
33.444 lei/ ora si, respectiv, 259.554 lei /zi de lucru de 8
ore.

In primul rand aceastd indemnizatie ar trebui s& fie
impozabila atat cu impozitul de venit cat si cu contributiile
sociale. Pe regula generala, deoarece, asa cum e bine stiut,
sunt numeroase exceptii si reguli particulare de 1la
impozitarea salariilor.

Pe regula generala ar rezulta ca angajatorul ar trebuie sa 1ii
plateasca angajatului o suma neta de minim 75% din salariul de
baza al acestuia (doar 75% fiind decontat ulterior din Fondul
de garantare a creantelor salariale) si sa suporte pe
costurile proprii contributiile sociale si impozitul pe
salariu (aproximativ 45% din venitul net daca acceptam
aplicarea cotelor la indemnizatia neta cuvenita salariatului).

Aici apare partea dificila: cum va calcula angajatorul
contributiile si impozitul? Va calcula aplicénd direct la
valoarea indemnizatiei nete sau la o baza de calcul mai mare
urmand ca, dupa deducerea contributiei si a impozitului, sa
obtina indemnizatia neta? Va acorda vreo deducere
salariatului, va scadea contributiile sociale calculate
(contributia de asigurari sociale de 25% si cea pentru
sanatate de 10%) inainte sa aplice cota de impozit pe salariu
de 10%? Daca salariatul ar fi suportat impozitele si
contributia, s-ar fi scazut inaintea calculului impozitului pe
salariu atat contributiile sociale cat si deducerile. Opinam
ca este exclus ca angajatorul sa scada orice suma in contul



deducerii personale la care s-ar fi calificat angajatul dar
asteptam clarificari de la Ministerul de Finante legat de
modul de calcul, atata timp cat Codul fiscal aprobat prin
Legea nr. nr. 227/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, nu are nici o precizare relevanta sau o situatie
similara care sa inspire interpretarea.

Daca salariatul care cere zile libere s-ar fi calificat pentru
vreo exceptie de la regula generala de determinarea a
contributiilor sociale sau a impozitului pe salariu NU ESTE
CLAR daca se pot acorda in continuare facilitatile existente
in C. fiscal. Cel mai probabil raspunsul este NU, atata timp
cat aceste facilitati vizau persoana salariatului si nu
angajatorul.

Pe de alta parte, nu se prevede interdictia salariatului care
are mai multe locuri de munca sa ceara zile libere decontate
din Fondul de garantare a creantelor salariale de la toti
angajatorii, desi opinia noastra este ca vor apara astfel de
clarificari care interzic astfel de cereri multiple.

Legat de acordarea indemnizatiei pentru zilele libere acordate
salariatilor care sunt angajati cu timp partial, opinam ca
plata drepturilor cuvenite ar trebui facuta doar proportional
cu numarul de ore de lucru, conform contractului de munca.

In ceea ce priveste drepturile persoanelor care obtin venituri
de natura salariala dar nu sunt salariati, legea 19/2020 nu
pare a include printre beneficiari astfel de persoane (cum ar
fi administratorii care au contracte de administrare sau
managerii ce obtin venituri in baza contractului de management
si altii).

2. Acordarea indemnizatiei pentru somaj
tehnic

0.U.G. nr. 30/2020 specifica faptul ca indemnizatiile cuvenite
pe perioada suspendarii temporare a contractului individual de



munca, ca urmare a efectelor produse de coronavirus, se
stabilesc la 75% din salariul de baza corespunzator locului de
munca ocupat, dar nu mai mult de 75% din castigul salarial
mediu brut, si se suporta din bugetul asigurarilor pentru
somaj .

Aceste indemnizatii se impoziteaza ca fiind venituri din afara
functiei de baza (cu alte cuvinte se datoreaza contributiile
sociale si impozit pe salariu dar nu se acorda deducerile la
care ar avea dreptul salariatii la functia de baza).

In ceea ce priveste eventualele facilitadti legate de scutirea
de la plata impozitului pe salariu, ar trebui analizate de la
caz la caz indeplinirea conditiilor din C. fiscal si a
legislatiel secundare.

Fara a intra in prea multe detalii tehnice, analizand
prevederile legislatiei, opinia noastra este ca pentru
persoanele cu cu handicap grav sau accentuat si pentru
salariatii din constructii pentru care sunt 1indeplinite
conditiile de la art 60 C. fisc. se pot aplica iIn continuare
scutirile de la calculul impozitului pe salariu si contributii
sociale.

In cazul persoanelor fizice care obtin venituri din salarii si
asimilate salariilor ca urmare a desfasurarii activitatii de
creare de programe pentru calculator precum si a desfasurarii
activitatii de cercetare-dezvoltare si inovare, cel mai
prudent ar fi sa nu se aplice aceste scutiri, legislatia
secundara impunand conditii care, cel mai probabil, nu vor fi
indeplinite pe perioada somajului tehnic.

Ministerul Finantelor Publice va trebui sa clarifice prin
normele de aplicare aceste aspecte, 1in 1lipsa acestor
clarificari riscurile fiscale la care se expun contribuabilii
fiind ridicate.



3. Facilitati privind plata - un cerc
vicios?

Pe de o parte 0.U.G. nr. 29/2019 prevede ca pentru obligatiile
fiscale scadente incepand cu data intrarii sale in vigoare si
neachitate pana la incetarea starii de urgenta nu se
calculeaza si nu se datoreaza dobéanzi si penalitati de
intarziere conform Codului de procedura fiscala, nefiind
considerate obligatii fiscale restante.

Pe de alta parte, pentru ca angajatorii sa 1si recupereze de
la agentiile pentru ocuparea fortei de munca ,dovada platii
contributiilor si impozitelor aferente lunii in care s-a
platit indemnizatia”. Pe langa faptul ca HG 217/2020 vorbeste
de ,impozite”, si nu de impozit pe salariu, se pune intrebarea
daca se va putea plati doar impozitul pe salarii si
contributiile sociale pentru persoanele pentru care s-au
acordat zile libere pentru a beneficia de facilitate.

4. Acordarea majorarilor salariale uneili
anumite categorii de personal

Legat de acordarea majorarilor acordate personalului prevazut
la art. 32 alin. (1) din anexa nr. 1 la Decretul nr. 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei,
NU exista precizarea ca angajatorii sunt cei ce vor trebui sa
suporte contributiile sociale si impozitul pe salariu datorat.
Consecinta este ca sumele nete primite de acesti angajati vor
fi mai mici decat 75% din salariul lor de baza. Pentru aceste
majorari nu exista 1inca norme care sa arate modul in care
Guvernul vede acordarea acestora.

5. Alte aspecte

Atragem atentia ca, daca celalalt parinte, spre exemplu, are
handicap grav sau accentuat, o interpretare stricta a legii ar
duce la concluzia ca, desi acesta este salariat, nedatorand



impozit pe salariu, celalalt parinte nu s-ar califica pentru
scutire (art 374 din L 19/2020).

Suntem perfect constienti ca reglementarile analizate (si
indelung asteptate) au fost emise sub presiunea timpului dar
consideram ca aceste aspecte analizate (lista nefiind
exhaustiva) trebuie clarificate cat mai repede de Ministerul
Finantelor Publice altfel contribuabilii riscénd sa suporte
penalitati semnificative in cazul unei interpretari ale
organelor fiscale contrare celei proprii.

Ajutoare de stat pentru
sprijinirea economilel
Statelor Membre in contextul
focarului de 1infectie cu
COVID-19 | Mihaela Mitroi |
EY Romania

Autor: Mihaela Mitroi, Partener, Asistenta Fiscala si
Juridica, EY Romania, lider al activitatii de consultanta
fiscala si juridica in clusterul de Sud al regiunii EY Europa
Centrala si de Sud-Est si Asia Centrala (CESA)

Contextul economiei globale, dar cu preponderenta al Uniunii
Europene, pune sub semnul intrebarii redresarea acesteia intr-
un termen rezonabil si strategia pe care o adoptam pentru
reechilibrarea functionarii companiilor cu prezenta in statele
membre.
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In acest context vine si declaratia recenta din 17 martie 2020
a vicepresedintelui executiv Margrethe Vestager cu privire la
un proiect de propunere de cadru temporar pentru ajutoarele de
stat pentru sprijinirea economiei in contextul focarului de
infectie cu COVID-19. Aceasta a folosit cateva cuvinte cheie
in declaratia furnizata cu privire la gestionarea impactului
economic, prin actiuni decisive luate rapid intr-o maniera
coordonata. Procesul de adoptare a proiectului propus a fost
aprobat in doar doua zile.

Noul cadru temporar[1l] va permite cinci tipuri de ajutoare
pentru statele membre: subventii directe si avantaje fiscale
selective, garantii de stat pentru Imprumuturi accesate de
companii de la banci, imprumuturi publice subventionate catre
companii si garantii pentru bancile care canalizeaza sprijinul
catre economia reala, asigurare de credit la export pe termen
scurt.

Astfel, ajutorul sub forma de subventie directa sau avantaj
fiscal ar consta in faptul ca statele membre pot sa
stabileasca scheme de acordare de pana la 800.000 de euro unei
companii pentru a raspunde nevoilor sale urgente de
lichiditate. Acest lucru se poate realiza printr-o subventie
directa sau un avantaj fiscal.

Ajutorul sub forma de garantii subventionate pentru
imprumuturi bancare consta in faptul ca statele membre pot
acorda garantii de stat sau pot stabili scheme de garantare
care sprijina imprumuturile bancare acordate de companii.
Acestea ar subventiona primele, reducand rata estimata a
pietei pentru primele anuale pentru noi garantii pentru IMM-
uri si non-IMM-uri. Exista cateva limite prevazute pentru
valoarea maxima a imprumutului, care se bazeaza pe nevoile de
exploatare ale companiilor (stabilite pe baza facturilor
salariale sau a nevoilor de lichiditate). Garantiile se pot
referi atat la imprumuturi de investitii, cat si la capitaluri
de lucru.


https://ec.europa.eu/competition/state_aid/what_is_new/sa_covid19_temporary-framework_ro.pdf

Ajutor sub forma de rate ale dobanzii subventionate: statele
membre pot acorda iImprumuturi publice si private catre
companii cu dobanda subventionata. Aceste imprumuturi trebuie
acordate la o rata a dobanzii care este cel putin egala cu
rata de baza aplicabila la 1 ianuarie 2020 plus prima de risc
de credit corespunzatoare profilului de risc al
beneficiarului, cu rate diferite pentru IMM-uri si non-IMM-
uri. Rata de baza este stabilita pentru a oferi mai multa
certitudine cu privire la conditiile de finantare in acest
context volatil. Ca si in cazul furnizarii de garantii
subventionate, sunt cateva limite in ceea ce priveste valoarea
maxima a Iimprumutului, care se bazeaza pe nevoile de
exploatare ale companiilor (stabilite pe baza facturilor
salariale sau a nevoilor de lichiditate). Imprumuturile se pot
referi atat la nevoile de investitii, cat si la capitalul de
lucru.

In acest sens, Romédnia a publicat deja sambatd in Monitorul
Oficial Ordonanta de urgenta nr. 29/18.03.2020 privind unele
masuri fiscal-bugetare. Aceasta este menita sa vina 1in
principal in ajutorul IMM-urilor, cu o componenta principala
de acordare de garantii de stat 1in favoarea fiecarui
beneficiar participant 1iIn program pentru una dintre
urmatoarele categorii de credite:

a) unul sau mai multe credite pentru realizarea de investitii
si/sau unul sau mai multe credite/linii de credit pentru
capital de lucru, garantate de catre stat, prin Ministerul
Finantelor Publice, in procent de maximum 80% din valoarea
finantarii, exclusiv dobanzile, comisioanele si spezele
bancare aferente creditului garantat. Valoarea maxima cumulata
a finantarilor garantate de stat care pot fi acordate unui
beneficiar in cadrul acestei facilitati este de 10.000.000
lei. Valoarea maxima a creditelor/liniilor de credit pentru
finantarea capitalului de lucru acordate unui beneficiar nu
poate depasi media cheltuielilor aferente capitalului de lucru
din ultimii doi ani fiscali, in limita a 5.000.000 lei. Pentru



creditele de investitii, valoarea maxima a finantarii este de
10.000.000 lei. Pentru IMM-urile care nu au depus situatii
financiare la data solicitarii creditului garantat, valoarea
maxima a finantarii pentru creditele/liniile de credit pentru
capital de 1lucru va fi calculata ca dublul mediei
cheltuielilor aferente capitalului de lucru din balantele
Llunare.

sau

b) una sau mai multe garantii pentru credite/linii de credit
pentru finantarea capitalului de lucru, exclusiv dobanzile,
comisioanele si speze bancare aferente creditului garantat de
stat 1n procent de maximum 90% acordat unei microintreprinderi
sau intreprindere mica, in valoare maxima de 500.000 lei
pentru microintreprinderi, respectiv maximum 1.000.000 lei
pentru intreprinderile mici. Valoarea maxima a fiecarei
finantari acordate unui beneficiar nu poate depasi media
cheltuielilor aferente capitalului de lucru din ultimii doi
ani fiscali, in limita pragurilor prevazute anterior. Pentru
microintreprinderi sau intreprinderile mici care nu au depus
situatii financiare la data solicitarii creditului garantat,
valoarea maxima a finantarii pentru creditele/liniile de
credit pentru capital de lucru va fi calculata ca dublul
mediei cheltuielilor aferente capitalului de lucru din
balantele lunare.

Ministerul Finantelor Publice subventioneaza dobanzile
aferente creditelor/liniilor de credit pentru finantarea
capitalului de lucru si a creditelor pentru investitii in
procent de 100% din bugetul MFP in cadrul unei scheme de
ajutor de stat/de minimis asociata acestui program.

Beneficiarii eligibili pentru acest program guvernamental sunt
IMM-urile care au obtinut din partea Ministerului Economiei un
atestat care certifica faptul ca au suferit pierderi de natura
economica datorate epidemiei de Coronavirus in Romania.



Perioada de subventionare a dobanzii este de la momentul
acordarii creditelor/liniilor de credit contractate dupa
intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgenta si poate
dura pana la 31 martie 2021. Subventionarea dobanzii se aproba
anual printr-un act normativ cu putere de lege pentru primul
an si pentru urmatorii 2 ani doar in conditiile in care
cresterea economica estimata de Comisia Nationala de Strategie
si Prognoza pentru aceasta perioada se situeaza sub nivelul
celei inregistrate in anul 2020. Subventionarea dobanzii se
realizeaza in conditiile respectarii prevederilor legislatiei
din domeniul ajutorului de stat in vigoare.

A patra masura recunoaste rolul important al sectorului bancar
si al altor intermediari financiari pentru a face fata
efectelor economice ale focarului COVID-19. Cadrul temporar
arata clar ca, daca statele membre decid sa canalizeze
ajutoarele catre economia reala prin intermediul bancilor,
acesta este un ajutor direct clientilor bancilor, nu bancilor
in sine. De asemenea, ofera indrumari cu privire la modul de
minimizare a oricaror ajutoare reziduale necuvenite bancilor
si se asigura ca ajutorul este transmis, in cea mai mare
masura posibila, beneficiarilor finali sub forma de volume mai
mari de finantare, portofolii mai riscante, cerinte de
garantii mai mici, prime mai mici de garantie sau rate ale
dobanzii mai mici.

In cazul in care ajutorul direct catre banci devine necesar in
temeiul articolului 107 alineatul (2) litera (b) al Tratatului
privind functionarea Uniunii Europene (“TFUE”) pentru a
compensa daunele rezultate direct din focarul COVID-19, un
astfel de ajutor nu ar fi considerat un ajutor public
extraordinar in conformitate cu normele privind ajutoarele de
stat. In mod similar, acest lucru se va aplica si oricarui
ajutor indirect rezidual acordat bancilor in cadrul cadrului
temporar.

Ultima masura, asigurarea de credit la export pe termen scurt,
prevede o flexibilitate suplimentara cu privire la modul de a



demonstra ca anumite tari nu prezinta riscuri de
comercializare, permitand astfel asigurarea de catre stat a
unei asigurari de credit de export pe termen scurt.

Pana la 31 decembrie 2020, statele membre trebuie sa furnizeze
Comisiei o lista de masuri puse in aplicare pe baza schemelor
aprobate pe baza cadrului temporar recent adoptat.

Pentru combaterea efectelor COVID-19, Comisia Europeana va
directiona catre Romania peste 1 miliard de euro, astfel:

= 483 milioane de euro prin renuntarea, in acest an, la
obligatia de a solicita Romaniei rambursarea
prefinantarilor neutilizate din fondurile structurale;

~diferenta de 637 de milioane de euro — prin virarea
avansului aferent fondurilor structurale pentru anul
2020 in cursul lunilor martie si aprilie.

Fondurile vor avea scopul de a sprijini sistemele de sanatate
prin finantarea achizitiilor de echipamente de protectie,
medicamente si teste, de a adapta mediul de munca din domeniul
sanitar la situatia actuala, de a asigura accesul persoanelor
vulnerabile la facilitatile medicale si de oferi creditare
pentru IMM-uri pentru atenuarea socurilor financiare provocate
de criza COVID-19.

Caracteristicile generale pentru toate masurile de mai sus
includ faptul ca acele companii, care au intrat in dificultate
dupa 31 decembrie 2019, sunt eligibile pentru ajutor 1in
temeiul prezentului cadru temporar. In acest fel, cadrul
temporar nu este utilizat pentru sprijinul contribuabililor
care nu are legaturd cu focarul COVID-19. In plus, cadrul
temporar prevede, de asemenea, obligatii generale de
transparenta.

[1]
https://ec.europa.eu/competition/state aid/what is new/sa covi
dl9 temporary-framework ro.pdf
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Masuri economice de combatere
a efectelor CoVid-19 | Tax
Alert

In Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 230/21.03.2020
a fost publicata Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 29/2020
privind unele masuri economice si fiscal-bugetare (,0.U.G. nr.
29/2020").

Prin 0.U.G. nr. 29/2020 Guvernul Romaniei a adoptat o serie
de masuri economice menite (i) sa protejeze afacerile si
sistemul economic si (ii) sa incurajeze solidaritatea mediului
de afaceri, loialitatea contractuala si disponibilitatea de
adaptare a raporturilor de afaceri la provocarile ridicate de
aceasta criza sanitara fara precedent in istoria moderna.

Astfel, masurile economice regasite in 0.U.G. nr. 29/2020
vizeaza:

1. Sustinerea intreprinderilor micro,
mici si mijlocii ("IMM”), prin:

A. acordarea de garantii de stat in procent maxim de 80% din
valoarea finantarii, pentru (i) credite de investitii si/sau
(ii) credite / linii de credit pentru capital de lucru.

Aceste garantii se acorda in limita urmatoarelor plafoane:

= valoarea maxima cumulata a finantarilor garantate de
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stat este 10.000.000 LEI, pentru fiecare IMM
solicitanta;

- valoarea maxima a creditelor / liniilor de credit pentru
finantarea capitalului de lucru este 5.000.000 LEI,
pentru fiecare IMM solicitanta, dar nu mai mult decat
media cheltuielilor aferente capitalului de lucru din
ultimii 2 ani fiscali;

valoarea maxima a finantarii pentru creditele de
investitii este 10.000.000

B. acordarea de garantii de stat in procent maxim de 90% din
valoarea finantarii, pentru credite / linii de credit pentru
finantarea capitalului de lucru.

Aceste garantii se acorda diferentiat, in limita urmatoarelor
plafoane:

 valoarea maxima a finantarilor garantate de stat este
maximum 500.000 LEI pentru fiecare intreprindere micro,
dar nu mai mult decat media cheltuielilor aferente
capitalului de lucru din ultimii 2 ani fiscali;

» valoarea maxima a finantarilor garantate de stat este
maximum 1.000.000 LEI pentru fiecare intreprindere mica,
dar nu mai mult decat media cheltuielilor aferente
capitalului de lucru din ultimii 2 ani.

De asemenea, acestor credite / 1linii de credit le sunt
aplicabile urmatoarele reguli:

- Dobanzile aferente sunt subventionate de Ministerul
Finantelor Publice in procent de 100%, pana la data de
31 martie 2021, cu posibilitatea prelungirii termenului;

- Nu genereaza obligatii de plata reprezentand comision de
risc si de administrare;

» Sunt acordate IMM-urilor care (i) nu 1inregistreaza
obligatii fiscale restante si alte creante bugetare
administrate de organul fiscal central sau care (ii)
inregistreaza obligatii fiscale restante si alte creante



bugetare administrate de organul fiscal central, dar se
obliga sa le achite din creditul / linia de credit
pentru capitalul de Ulucru acordata in cadrul
programului;

= Durata maxima a finantarilor este de (i) 120 de luni in
cazul creditelor pentru investitii si de (ii) 36 de luni
in cazul creditelor / liniilor de credit pentru capital
de lucru, cu posibilitatea prelungirii cu maximum 36 de
luni.

IMPORTANT!

IMM — urile reprezinta intreprinderile care (i) angajeaza mai
putin de 250 de persoane si care (ii) au o cifra de afaceri
anuala neta de pana la 50 de milioane EUR sau detin active
totale de pana la 43 de milioane EUR.

2. Acordarea de facilitati fiscale, dupa
cum urmeaza:

= Obligatiile fiscale (i) scadente incepand cu data
intrarii in vigoare a 0.U.G. nr. 29/2020 si (1ii)
neachitate in termen de 30 de zile de la incetarea
starii de urgenta instituite prin Decretul 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul
Romaniei (,Decretul nr. 195/2020"”), nu sunt considerate
obligatii fiscale restante si, prin urmare, nu genereaza
dobanzi si penalitati de intarziere;

» Masurile de executare silita prin poprire a creantelor
bugetare, cu exceptia executarilor silite care se aplica
pentru recuperarea creantelor bugetare stabilite prin
hotarari judecatoresti pronuntate in materie penala, se
suspenda /nu incep pentru o perioada ce se incheie 1in
cea de-a 30-a zi de la incetarea starii de urgenta
instituita prin Decretul 195 / 2020. Masurile de
suspendare a executarii silite se aplica prin efectul
legii, fara alte formalitati din partea organelor



fiscale;

» Termenul pentru plata impozitelor si taxelor locale
aferente anului 2020, diminuata cu bonificatia aferenta,
se proroga pana in data de 30 iunie 2020, inclusiv.

3. Prorogarea, prelungirea si suspendarea
unor termene de depunere declaratii,
astfel:

» Termenul pentru depunerea notificarii cu privire la
intentia de restructurare a obligatiilor bugetare se
proroga pana in data de 31 iulie 2020, inclusiv;

= Termenul pentru depunerea solicitarii de restructurare a
obligatiilor bugetare se proroga pana in data de 30
octombrie 2020, inclusiv;

= Termenul pentru depunerea declaratiei privind
beneficiarul real (,UB0”), respectiv 15 zile de la
aprobarea situatiilor financiare anuale, se prelungeste
cu 3 luni de la data incetarii starii de urgenta
instituite prin Decretul 195/2020;

= Pe durata starii de urgenta instituite prin Decretul 195
/2020 se suspenda depunerea UBO, in situatia in care
datele de identificare ale beneficiarului real se
modifica.

4. Alte masuri

» Pe durata starii de urgenta instituita prin Decretul nr.
195/2020, IMM-urile care si-au intrerupt activitatea
total sau partial in baza deciziilor emise de
autoritatile publice competente, potrivit 1legii, pe
perioada starii de urgenta decretate si care detin
Certificatul de situatie de urgenta emis de Ministerul
Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri (”CSU"),
beneficiaza de amanarea la plata pentru serviciile de
utilitati — electricitate, gaze naturale, apa, servicii
telefonice si de internet, precum si de amanarea la



plata a chiriei pentru imobilul cu destinatie de sediu
social si de sedii secundare;

=Prin derogare de la alte dispozitii 1legale, 1in
contractele in derulare, altele decat cele pentru
utilitati sau chirii, incheiate de IMM-urile care si-au
intrerupt activitatea total sau partial in baza
deciziilor emise de autoritatile publice competente,
potrivit legii, pe perioada starii de urgenta decretate
si care detin CSU, poate fi invocata forta majora
impotriva acestora numai dupa incercarea dovedita de
renegociere a contractului, pentru adaptarea clauzelor
acestora cu luarea 1in considerare a conditiilor
exceptionale generate de starea de urgenta instituita
prin Decretul nr. 195/2020;

-In aplicarea celor de mai sus, 0.U.G. nr. 29/2020
defineste forta majora ca fiind 1imprejurarea
imprevizibila, absolut invincibila si inevitabila 1la
care se refera art. 1.351, alin. (2) din Codul Civil,
care rezulta dintr-o actiune a autoritatilor in
aplicarea masurilor impuse de prevenirea si combaterea
pandemiei determinate de infectia cu coronavirusul
COVID-19, care a afectat activitatea intreprinderii mici
si mijlocii, afectare atestata prin CSU.

»Prin derogare de la prevederile Legii nr. 227/2015
privind Codul Fiscal, contribuabilii care aplica
sistemul de declarare si plata a impozitului pe profit
anual, cu plati anticipate efectuate trimestrial, pot
efectua platile anticipate trimestriale pentru anul 2020
la nivelul sumei rezultate din calculul impozitului pe
profit trimestrial curent.

IMPORTANT!

Reamintim faptul ca, potrivit Decretului 195/2020, CSU se
elibereaza de catre Ministerul Economiei, Energiei si Mediului
de Afaceri, la cerere si in baza documentelor justificative,
societatilor a caror activitate este afectata in contextul



COVID-19.

Intrarea in vigoare a 0.U.G. nr. 29/2020 intervine la data
publicarii, respectiv data de 21.03.2020.



