Hotarare de Guvern pentru
stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat
in plata

Hotararea de Guvern nr. 846 din 29 noiembrie 2017 a fost
publicata in Monitorul Oficial nr. 950 din 29 noiembrie 2017

Incepand cu data de 1 ianuarie 2018, salariul de bazd minim
brut pe tara garantat in plata se stabileste la 1.900 lei
Llunar.

Aceasta suma este stabilita in bani si nu include sporuri si
alte adaosuri.

Valoarea astfel stabilita a salariului de baza minim brut pe
tara ia in considerare un program complet de lucru de 166,666
ore, in medie, pe luna, in anul 2018, reprezentand 11,40
lei/ora.

Autor: Nicoleta Gheorghe, Manager — Avocat, coordonatorul
practicii de dreptul muncii

Anul 2017, Black Friday-ul
economiel romanesti

Evolutia economica a Romaniei din ultimul an genereza emotie.
De la entuziasti sustinatori ai consumului ca marca a
bunastarii, la contestatari vehementi ai masurilor pro-
ciclice.
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In 2017 sentimentul de business a pendulat intre increderea
data de cresterea economica din 2016 si scepticism cu privire
la sustenabilitatea cresterii economice in a doua jumatate a
anului. Cel putin asa arata datele cercetarii comparative
Evolutia afacerilor din Roméania din 2017, realizata de
compania Valoria.

Studiul a fost realizat in randul a 308 executivi de top ai
companiilor importante din Romania — multinationale si
antreprenoriale — despre evolutia previzionata a afacerilor in
anul 2017. Indicatorii urmariti sunt:cifra de afaceri, profit,
investitii,evolutia numarului de angajati si a nivelului
salariilor.

Decidentii care au dat raspunsurile despre acesti indicatori
conduc companii din 14 industrii si au cifre de afaceri
cuprinse intre 1 milion de euro si mai mult de 100 de milioane
de euro. Tinand cont ca principalele industrii care contribuie
la cresterea economica de 6,1%,estimata pentru 2017 de Comisia
Nationala de Prognoza sunt: productie, agricultura si
alimentatie, constructii/imobiliare, comert en gros si
retail,am selectat datele relevante pentru acestea din analiza
Valoria.

Productie industriala

Perspectiva de crestere a companiilor de productie este una
rezervata. Numai 29% dintre companii se asteapta la cresterea
cifrei de afaceri cu 5%-10% (fata de 23% la inceputul anului).
In acelasi timp 4% dintre respondenti (fata de 13% anterior)
nu prevad nicio crestere a cifrei de afaceri in 2017.
Previziunile privind evolutia profitului in 2017 au suferit
ajustari in a doua parte a anului. 39% dintre companiile de
productie (fata de 35% anterior) se asteapta la o crestere a
profitului lor in intervalul 1%-5%, iar 11% (fata de 3% la
inceputul anului) se asteapta ca profitul companiei sa nu
sufere nici o modificare fata de anul anterior.

Conform rezultatelor cercetarii, 23% dintre companiile de



productie spun ca nu vor creste investitiile in 2017, fata de
10% cu 6 luni in urmd. In ce priveste evolutia numdrului de
angajati, 32% spun ca se asteapta ca personalul lor sa creasca
cu 1%-5% pe parcursul acestui an in timp ce 34% se asteapta ca
nivelul salariilor sa creasca cu doar 5%-10% in 2017.

Agricultura si alimentatie

Companiile din agricultura si alimentatie au o perspectiva de
crestere pozitiva in 2017. 40% se astepta ca cifra lor de
afaceri sa creasca intre 10%-20%, in timp ce 20% se asteapta
sa creasca intre 5%-10%. Profitul este asteptat sa fie in
marja 5%-10% pentru 40% dintre companii, in timp ce
investitiile vor creste cu 30% pe acelasi interval. 60% dintre
companiile din agricultura si alimentatie se asteapta ca
numarul de angajati sa creasca intre 5% si 20% corelate cu
salariile ce se asteapta sa creasca corelat pe acelasi
interval.

Constructii si imobiliare

In a doua parte a anului 2017, companiile de constructii si
imobiliare isi ajusteaza ratele de crestere. Nu mai putin de
8% dintre companii se asteapta la cresterea cifrei de afaceri
cu 10%-20% (fata de 33% la inceputul anului). Perspectiva este
confirmata de Comisia Nationala de Prognoza, care a rectificat
estimarea de crestere de la 6% facuta in 2016 pentru anul
acesta la 1.5% din prezent. In consecintd si previziunile
privind evolutia profitului in 2017 sunt si ele ajustate. Doar
12% (fata de 33% la iInceputul anului) se asteapta ca profitul
companiei s& creasca intre 10%-20%. In septembrie 2017, 37%
dintre companiile de constructii si imobiliare spuneau ca nu
vor face investitii in 2017, iar 31% vor face investitii de
1%-5%.

In semestrul al doilea al anului 2017, 38% dintre respondenti
nu se asteapta la nici o crestere a numarului de angajati in
2017 in timp ce 27% dintre companiile de constructii si
imobiliare se asteapta ca salariile sa creasca intre 5% si 10%



iar 35% dintre companii se asteapta la salarii in crestere cu
10%-20%.

Comert engros si retail

Nu este deloc surprinzator faptul ca perspectiva de crestere a
companiilor din comert en gros si retail este una pozitiva.
Acestea se asteapta la cresterea cifrei de afaceri cu 5%-10%
(fatd de 23% la inceputul anului). In acelasi timp 25% dintre
respondenti (fata de 23% anterior) prevad o crestere intre
10%-20% a cifrei de afaceri in 2017, iar 16% (fata de 15%
anterior) se asteapta la o crestere intre 20%-30%.
Previziunile privind evolutia profitului in 2017 sunt
optimiste, 18% (fata de 8% in martie 2017) previzioneaza o
crestere a profitului intre 10%-20%. Conform rezultatelor
cercetarii, 14% (fata de 8% anterior) dintre companiile de
comert en gros/retail spun ca vor sa isi creasca investitiile
cu 10%-20%.

Scade de la 31% la 20% procentul companiilor care spun ca se
asteapta ca personalul lor sa creasca cu 1%-5% 1in acest an.
Doar 34% dintre companiile de comert en gros/retail (fata de
46% anterior) se asteapta ca salariile sa creasca intre 5% si
10%, iar 31% dintre companii se asteapta la cresteri de 1%-5%.

Pe final de an

Nici cei mai optimisti comentatori nu se asteptau la o
crestere economica de 6,1% a economiei Romaniei. Totusi, daca
se iIntampla,aceasta evolutie are ca surse principale cresterea
cu 7,7% a consumulul corelat cu cresterea de 22% a salariilor
din sectorul bugetar si scaderea investitiilor la 2%.
Cresterile industriilor de mai sus sunt importante, numai ca
performanta primelor 3 este devansata de un nesanatos consum.
In 2017, Romania traieste un iluzoriu Black Friday.

Autor: Constantin Magdalina, Expert, Tendinte si Tehnologii
Emergente



Romania se claseaza pe
pozitia 42 in clasamentul
global Paying Taxes 2018,
calculat de PwC

Romania a urcat 8 pozitii, pana pe locul 42 in clasamentul
global PwC Paying Taxes 2018, care masoara usurinta platii
taxelor si impozitelor pentru o companie tipica in 190 de
economii din intreaga lume.

"Aceasta este cea mai buna clasare a Romaniei de cand se
realizeaza clasamentul Paying Taxes de catre PwC, ceea ce
denota progresele facute in ultimii ani de Romania in privinta
usurarii procesului de plata a taxelor, prin facilitarea
platilor online si reducerea sarcinii fiscale totale. Practic,
Roménia a devenit acum cea mai bine clasata tara din Europa
Centrala si de Est in clasamentul Paying Taxes, daca exceptam
Tarile Baltice, care sunt performere la nivel mondial 1in
privinta usurintei platii taxelor”, a declarat Mihaela Mitroi,
Liderul Departamentului de Consultanta Fiscala si Juridica,
PwC Romania.

"Clasamentul Paying Taxes, care este parte integranta a
raportului Doing Business realizat in fiecare an de Banca
Mondiala, este unul dintre indicatorii cei mai urmariti de
investitori, atunci cand decid strategia de investitii
globala. Prin urmare, ar trebui sa vedem pozitia atinsa de
Roménia drept un atu competitiv la nivel regional pentru
atragerea si pastrarea investitiilor si sa cautam sa mentinem
si chiar sa iImbunatatim aceasta pozitie”, a adaugat Mihaela
Mitroi.
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Clasamentul pentru editia 2018 a raportului Paying Taxes se
bazeaza pe analiza indicatorilor fiscali valabili pentru anul
2016.

noitia in clasamentu Fving Tawes 201E

Performanta Romaniei este cu atat mai notabila, cu cat o serie
de tari din Europa Centrala si de Est au inregistrat o
deteriorare a pozitiei in clasament, in principal pe fondul
majorarii fiscalitatii. Astfel, Croatia a coborat de pe locul
49, pe pozitia 95, Ungaria a coborat de pe 77 pana pe pozitia
93, Bulgaria de pe 83, pe pozitia 90, iar Polonia, de pe locul
47 pe pozitia 51.

In privinta ratei totale de impozitare, care mdsoara ponderea
taxelor si contributiilor suportate de catre o firma ca
procent din profit, acesta a fost de 38,4% in Romania in
editia din acest an, sub media statelor din Uniunea Europeana
(39,6%) si cea globala (40,5%).
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La timpul necesar conformarii cu legislatia fiscala, Romania
este printre performerii Europei Centrale si de Est cu 163 de
ore de munca pe an, comparativ cu o medie a Uniunii Europene
de 161 de ore si un nivel global de 240 de ore.

In privinta numarului de plati de impozite si taxe, o companie
de talie medie din Romania trebuie sa efectueze 14 plati de
taxe anual, fata de o medie globala de 24 de plati si una a
Uniunii Europene de 12 plati anual.
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Indicatorul ia in calcul posibilitatea platii online a
taxelor. Acolo unde aceasta exista, chiar daca plata are loc
lunar, aceasta se contabilizeaza ca o singura plata anual.

Despre raportul Paying Taxes 2018

Paying Taxes 2018 ia in calcul toate taxele si contributiile
obligatorii pe care o companie de talie medie le are de
achitat in decurs de un an. Taxele si contributiile calculate
includ impozitul pe profit, contributiile sociale si taxele
cu forta de munca platite de angajator, impozitele pe
proprietati, taxele pe transferuri de proprietate, impozitul
pe dividende, impozitul pe castigurile de capital, taxele pe
tranzactii financiare, taxele de colectare a deseurilor,
impozitele pe flota si taxele pentru drumuri si alte mici taxe
si impozite.

Raportul Paying Taxes analizeaza usurinta platii taxelor in
190 de economii din intreaga lume prin luarea in calcul a trei
mari indicatori: rata totala de impozitare, care masoara
ponderea taxelor si contributiilor suportate de catre o firma
ca procent din profit, timpul necesar conformarii cu
legislatia fiscala, adica numarul de ore pe care le aloca
firma in cauza pentru a respecta obligatiile de raportare si
de plata a taxelor impuse, si numarul de plati pe care trebuie
sa le faca o companie pentru a-si indeplini obligatiile
fiscale. Anul trecut, Romania s-a clasat pe pozitia 50.

Raportul poate fi descarcat accesand pagina de Internet
https://www.pwc.com/gx/en/services/tax/publications/paying-tax
es-2018.html
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Buletin fiscal - "Raportul
pentru fiecare tara in parte”

Sumar:

Ordinul Presedintelui ANAF nr. 3049 privind aprobarea
modelului si continutului formularului ,Raportul pentru
fiecare tara in parte” (, OPANAF nr. 3049”)

Raportul pentru fiecare tara in parte

In data de 14 noiembrie 2017, a fost publicat modelul
raportului pentru fiecare tara in parte, formular ce trebuie
depus de societatile cu rezidenta fiscala in Romania care au
calitatea de societate-mama finala sau sunt desemnate entitate
raportoare in cadrul wunui grup de 1intreprinderi
multinationale, cu venituri consolidate de peste 750.000.000
euro.

Raportul se depune la autoritatile fiscale competente 1in
format PDF, cu fisier XML atasat, pe suport CD, insotit de
formatul hartie, semnat conform legii, sau se transmite prin
mijloace electronice de transmitere la distanta, in termen de
12 luni de la ultima zi a anului fiscal de raportare a
grupului de intreprinderi multinationale.

De asemenea, a fost publicat modelul notificarii ce trebuie
depusa de catre fiecare entitate constitutiva a unui grup de
intreprinderi multinationale care isi are rezidenta fiscala in
Romania, prin care se atesta calitatea acesteia in cadrul
grupului de intreprinderi.

Notificarea se depune la organul fiscal competent, in format
PDF, cu fisier XML atasat, pe suport CD, insotit de formatul
hartie, semnat conform legii, sau se transmite prin mijloace
electronice de transmitere la distanta, péana cel tarziu 1in
ultima zi a anului fiscal de raportare al respectivului grup
de intreprinderi multinationale, dar nu mai tarziu de


https://taxnews.ro/2017/11/23/buletin-fiscal-raportul-pentru-fiecare-tara-in-parte/
https://taxnews.ro/2017/11/23/buletin-fiscal-raportul-pentru-fiecare-tara-in-parte/

termenul-limita de depunere a declaratiei fiscale anuale
privind impozitul pe profit.

Autor: Echipa de consultanti fiscali din cadrul Tuca Zbarcea &
Asociatii Tax

Tax Magazine nr. 10 octombrie
2017

= Ciprian Paun
Paper Consult sau inceputul unei normalitati fiscale
Evolutii fiscale recente

 Ernst & Young
Principalele obligatii fiscale ale lunii noiembrie 2017

» Alexandra Tomuta
Regimul fiscal al principalelor plati efectuate in cadrul
unui contract de franciza

= Cosmin Flavius Costas
Ecuatia fiscala post-Paper Consult

- Ionita Cochintu
Retinerea la sursa. Necons tutionalitatea normelor
legale care stabilesc ca fapta de retinere si nevarsare,
cu intentie, a sumelor reprezentand impozite sau
contributii cu retinere la sursa constituie infractiune,
prin prisma neindeplinirii conditiilor de calitate a
legii

= Simona Dunca, Andreea Oprea
UE digitalizeaza informatiile despre securitatea sociala
— sunteti pregatiti?

= Cristian Ioan
Codification of administrative procedure as a means of
legal certainty at EU Level
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» Lelia Grigore
Suspendarea solutionarii contestatiei 1in situatia
formularii unei plangeri penale. Granita dintre
necesitate, buna administrare si exces de putere

= Jurisprudenta fiscala nationala
Septimiu Put - Sinteza de jurisprudenta fiscala
nationala comentata

= Jurisprudenta fiscala a instantelor europene
Alexandra Muresan — Sinteza hotaréarilor in materie
fiscala pronuntate de Curtea de Justitie a Uniunii
Europene in luna octombrie 2017

OUG privind normele impotriva
practicilor de evitare a
obligatiilor fiscale si Exit
Charge in Romania

In data de 08 noiembrie 2017, Guvernul Romaniei a adoptat OUG
79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal prin care s-au transpus in legislatia
nationala prevederile Directivei 2016/1164/UE a Consiliului
din 12 iulie 2016 de stabilire a normelor impotriva
practicilor de evitare a obligatiilor fiscale care au
incidenta directa asupra functionarii pietei 1interne.O0UG
79/2017 a fost publicata in Monitorul Oficial nr. 885/10
noiembrie 2017.

Ordonanta introduce prevederi specifice cu privire la
impozitarea contribuabililor in situatiile in care efectueaza
transferuri de active/activitati economice.
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Exista diferente Iintre definitia intreprinderii asociate
prevazuta in ordonanta si cea a persoanei afiliate prezentata
de Codul Fiscal.

Intreprinderea asociatad este definitad dupa cum urmeaza:

— 0 entitate in care contribuabilul detine direct sau indirect
0 participatie, si anume drepturi de vot sau detineri de
capital in proportie de 25% sau mai mult, sau are dreptul sa
primeasca 25% sau mai mult din profitul entitatii respective.
Transferul de active economice este definit ca:

— Operatiunea prin care Romania pierde dreptul de a impozita
activele transferate, 1iIn timp ce activele raman 1in
proprietatea legala sau economica a aceluiasi contribuabil;

Transferul unei activitati economice desfasurate la un sediu
permanent este definit ca:

— Operatiunea prin care contribuabilul nu mai are prezenta
fiscala in Romania si dobandeste o astfel de prezenta in alt
stat membru sau intr-un stat tert, fara sa dobandeasca
rezidenta fiscala in acel stat membru sau stat tert.

Ordonanta prevede ca impozitarea contribuabilului sa se
calculeze pe baza sumei corespunzatoare valorii de piata a
activelor transferate, la momentul iesirii activelor, minus
valoarea lor fiscala, in functie de anumite situatii. Aceste
situatii sunt prevazute in cadrul articolului 403 al
ordonantei si expun situatiile in care contribuabilul
transfera activele de la sediul central catre sediul permanent
sau de la sediul permanent la sediul central, in masura in
care, datorita transferului, Romania nu mai are dreptul de a
impozita activele transferate. Ordonanta se va aplica si in
situatia iIn care contribuabilul isi muta rezidenta fiscala sau
isi transfera activitatea economica desfasurata la un sediu
permanent dintr-un stat membru catre un alt stat membru sau
catre o tara terta. De asemenea, alin. (4) din art. 403 al
Ordonantei prevede ca i se acorda contribuabilului dreptul de
a esalona plata impozitului la iesire mentionat anterior, prin



achitarea in transe pe parcursul a cinci ani.

Prevederile alineatului (4) se vor aplica tarilor terte care
sunt parti la Acordul privind SEE in cazul in care acestea au
incheiat un acord cu Romania sau cu Uniunea Europeana. Conform
alin. (6), esalonarea platii 1isi pierde valabilitatea daca, pe
langa cazurile deja expuse in Codul de Procedura Fiscala,
activele transferate sau activitatea economica desfasurata la
sediul permanent al contribuabilului sunt vandute sau sunt
cedate in alt mod, sau daca activele transferate sunt ulterior
retransferate intr-o tara terta, ori rezidenta fiscala a
contribuabilului sau activitatea economica transferata initial
din Romania la un sediu permanent dintr-un alt stat membru
este ulterior retransferata intr-un stat tert.

Cazurile expuse la alin. (6) privind pierderea valabilitatii
esalonarii, referitoare la transferarea ulterioara a activelor
intr-un stat tert si cele privind rezidenta fiscala a
contribuabilului sau activitatea economica transferata initial
din Romania la un sediu permanent dintr-un alt stat membru si
care este ulterior retransferata intr-un stat tert, nu se vor
aplica in privinta statelor tert e care sunt parti la Acordul
privind SEE daca acestea au incheiat un acord cu Romania sau
cu Uniunea Europeana referitor la asistenta reciproca 1in
materie de recuperare a creantelor fiscale.

In situatia in care se transfera activele, rezidenta fiscala
sau activitatea economica desfasurata printr-un sediu
permanent, din alt stat membru, in Romania, Romania accepta
valoarea stabilita de statul membru al contribuabilului sau al
sediului permanent ca valoare fiscala initiala a activelor, cu
exceptia cazului in care aceasta nu reflecta valoarea de
piata.

Acest articol nu se va aplica transferurilor de active legate
de finantarea prin instrumente financiare sau constituite ca
garantie sau daca transferul activelor are loc in scopul de a
indeplini anumite cerinte prudentiale de capital sau in scopul



gestionarii lichiditatilor, conditionat de revenirea activelor
in termen de 12 luni in Roménia.

1.Norma generala antiabuz

In calculul obligatiilor fiscale nu se vor lua in considerare
demersul sau seria de demersuri care nu este/sunt onest/oneste
si care este/sunt intreprins/intreprinse cu scopul principal
de a obtine un avantaj fiscal care contravine obiectului sau
scopului dreptului fiscal. Abordarea bazata pe substanta
economica a operatiunilor este astfel reiterata. Apreciem
aplicarea acestei abordari intr-un grad sporit in cadrul
tranzactiilor desfasurate intre persoane afiliate.

2.Amanarea tratamentului neuniform al elementelor hibride

Dispozitiile din OUG referitoare la regimul fiscal al
transferurilor de active, de rezidenta fiscala si/sau de
activitate economica desfasurata printr-un sediu permanent
pentru care Romania pierde dreptul de impozitare transpun
prevederile Directivel 2016/1164/UE, cu exceptia prevederilor
referitoare la tratamentul neuniform al elementelor hibride,
pentru care termenul de transpunere a fost amanat, potrivit
art. 1 pct. 7 din Directiva 2017/952/UE, pana la 31 decembrie
2019, din necesitatea continuarii lucrarilor.

3.Data intrarii in vigoare
OUG 79/2017 va intra in vigoare la data de 01 ianuarie 2018
4.Parcurs legislativ

In data de 12 septembrie 2017, Senatul Romdniei a adoptat un
proiect de lege privind stabilirea normelor impotriva
practicilor de evitare a obligatiilor fiscale care au
incidenta directa asupra functionarii pietei interne. Acesta
fost trimis Camerei Deputatilor, fiind for decizional in acest
caz.In urma examindrii proiectului de lege, Comisia pentru
politica economica, reforma si privatizare, Comisia pentru



afaceri europene, si Comisia pentru buget, finante si banci au
hotarat respingerea proiectului.

Principalul motiv avut in vedere in luarea acestor hotarari a
fost faptul ca proiectul reprezinta o preluare fidela a
dispozitiilor Directivei 2016/1164/UE si are nevoie de o
adaptare a normelor in raport cu realitatile nationale
existente.

In data de 30 octombrie 2017, proiectul a fost inscris pe
ordinea de zi a plenului Camerei Deputatilor si trimis pentru
raport suplimentar la Comisia pentru buget, finante si banci.

Termenul de depunere al raportului este 17 noiembrie 2017.
Tinand cont de criticile aduse privind lipsa unei corelari din
proiectul de lege si legislatia fiscala, Guvernul Romaniei a
publicat in data de 26 octombrie 2017 un proiect de 0OUG prin
care se definesc persoana asociata, transferul de active si
transferul unei activitati economice.

5.Punctul de vedere al Guvernului

Conform punctului de vedere al Guvernului Romaniei aprobat in
sedinta din data de 27 septembrie 2017 si publicat in data de
05 octombrie 2017, acesta nu sustine adoptarea proiectului de
lege in forma prezentata. Principalele critici aduse
proiectului de lege au fost urmatoarele:

— Devansarea termenului de aplicare a directivei, fapt ce ar
putea duce la fragmentarea pietei interne in domeniul
impozitarii directe;

— Neintegrarea si neadaptarea directivei conform elementelor
specifice sistemului de impozitare existent;

— Lipsa unei analize detaliate asupra implicatiilor de natura
bugetara si administrativa pe care aceste modificari
legislative le genereaza.

Recomandarea KPMG: este necesara clarificarea urmatoarelor



aspecte:
— Situatiile clare si concrete in care se aplica exit charge;

— Modul de calcul, in functie de specificul activelor
transferate.

Autor: Echipa KPMG Tax SRL

PwC Romania isi consolideaza
oferta de servicii de
tehnologie prin crearea uneil
echipe dedicate serviciilor
de consultanta privind
sistemele SAP

PwC Romania anunta extinderea ariei de servicii de consultanta
de management prin crearea unel echipe dedicate serviciilor de
consultanta in zona tehnologiei SAP, echipa ce va livra
proiecte atat pe plan local cat si pentru clientii din Europa
de Vest.

"Componenta de tehnologie este puternic intiparita in ADN-ul
consultantilor PwC, iar aceasta initiativa vine sa consolideze
oferta noastra de servicii de consultanta de management si
tehnologie, pentru a ne ajuta clientii sa navigheze cu succes
provocarile puse de adaptarea la noua economie digitala.
Pentru a intari si mai multe acest angajament in materie de
tehnologie, pe langa echipa SAP pe care o dezvoltam in
Romania, la nivel regional, PwC a preluat si compania Outbox,
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din Polonia, specializata in oferirea de servicii din zona SAP
Hybris si ale solutii CRM"”, a declarat Bogdan Belciu Partener,
Servicii de Consultanta de Management, PwC Romania.

Liderul noii echipe de consultanta SAP va fi Radu Badiceanu.
Inainte de alaturarea echipei PwC, Radu a lucrat pentru
diferite firme de servicii de consultanta SAP, acolo unde a
fost responsabil de dezvoltarea echipelor SAP, precum si de
livrarea de proiecte “la cheie” pentru clienti locali si din
restul Europei.

Cu o vasta experienta in livrarea de proiecte SAP in medii
multiculturale, atat in Europa cat si in Asia si Africa, Radu
se va concentra atat pe livrarea de proiecte end-to-end, cat
si pe asistenta oferita clientilor pe subiecte punctuale, cum
ar fi noile reglementari din zona financiara.

,Sunt incantat sa ma alatur PwC si sa pun bazele acestei noi
echipe in PwC. Cred cu tarie ca tehnologia, in general, si cea
SAP in particular, trebuie sa fie folosita pentru a aduce si
maximiza valoarea adaugata pe care o produce orice afacere,
indiferent de industria la care ne referim. In acest context,
misiunea noastra este foarte bine definita: vrem sa ne ajutam
clientii sa beneficieze de cele mai bune solutii din zona SAP
pentru a putea inova, dar si pentru a-si eficientiza propriile
afaceri” a adaugat Radu Badiceanu.

PwC 1si propune dezvoltarea acestei echipe de consultanta si
vizeaza ajungerea la 25-30 de consultanti specializati in
acest domeniu pana la finalul anului 2018.

"Serviciile de consultanta in zona de tehnologie sunt unul
dintre motoarele cresterii noastre din ultimii ani si
intentionam sa investim in continuare in aceasta directie,
dezvoltand echipa si capacitatile noastre, pentru a contribui
la rezolvarea unor probleme 1importante pentru clientii
nostri”, a conchis Ionut Simion, Country Managing Partner, PwC
Romania.



In Romania, 6 din 10 companii
au probleme cu digitalizarea

Daca ar fi sa stam in fata unei harti a digitalizarii in
Europa, cu greu am identifica Romania. Geografia raspandirii
digitalizarii pare sa ne ocoleasca. In mediul de business
exista insule care se remarca prin implementarea solutiilor
digitale, asa cum o arata studiul Barometrul digitalizarii 1in
companiile din Romania, realizat de compania de consultanta
Valoria in parteneriat cu Doingbusiness.ro.

Potential exista, trebuie doar sa fie accesat, pentru ca
digitalizarea reduce costurile, simplifica procesele, creste
eficienta operationala, masoara mai bine performantele
companiei, ajuta procesul decizional, creste competivitatea
companiilor romanesti. Cel putin asa arata clasamentul
beneficiilor facut de directorii exectivi si managerii care au
raspuns la intrebarile din studiul Valoria.

Companiile nu scapa de digitalizare

Digitalizarea este un fenomen de care nu va scapa nici un
model de afaceri si nici un domeniu de activitate. Chiar daca
in momentul de fata mai sunt inca voci care sustin ca nu toate
industriile vor avea parte de digitalizare, evolutiile
tehnologice din Big Data si cloud, inteligenta artificiala,
roboti si drone, Internetul Ulucrurilor (IoT) fac acest
scenariu improbabil. In Roménia, 35% dintre companii spun c3
digitalizarea a avut deja o influenta mare asupra lor si doar
7% spun ca nu a avut nici o influenta.

In acest moment 31% dintre companiile din Romania spun ca sunt
increzatoare in 1legatura cu digitalizarea deoarece au
cunostintele necesare pentru a naviga acest proces. Pe de alta
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parte, 61% spun ca au dificultati legate de transformarea
digitala. Dintre acestea 39% sunt (oarecum) neincrezatoare ca
vor valorifica aceasta tendinta. Numai 2% dintre companii spun
Ca nu au incredere ca digitalizarea este buna pentru companie.

Totusi digitalizarea este un proces dificil pentru companii.
Dintre cele puternic influentate de digitalizare, 62% sunt
increzatoare si considera ca au cunostintele necesare pentru a
parcurge acest proces, dar 38% nu sunt in aceasta situatie.
Procentele celor oarecum increzatoare ca vor valorifica
aceasta tendinta sunt cele mai mari (27%) 1in randul
companiillor care spun ca au fost mediu influentate de
digitalizare.

Nu exista industrii imune la digitalizare

Pe fondul avansului tehnologic rapid, digitalizarea a devenit
o prioritate pentru toate industriile, de multe ori schimband
radical modelele de business. Dar, in acest moment, doar 19%
dintre companiile din Romania considera ca modelele digitale
de business au schimbat in foarte mare masura industriile din
care fac parte.

Numai 21% dintre companii se asteapta ca modelele digitale de
afaceri sa le transforme in foarte mare masura industria 1in
care activeaza in urmatorii 1-3 ani, 38% spun ca modelele
digitale de business le vor transforma in mare masura
industria, iar 27% prevad ca modelele digitale de afaceri le
vor afecta doar intr-o oarecare masura industria in urmatorii
1-3 ani.

Este uluitor ca numai 12% dintre companiile din Romania
considera modele digitale de afaceri ca fiind o amenintare,
iar 59% se asteapta ca aceste modele noi de business sa le
transforme industria in urmatorii 1-3 ani.

Ce este important de inteles?

Costul de oportunitate al digitalizarii va fi scump pentru



companiile locale conservatoare. Modelele de afaceri bazate pe
digitalizare sau puternic influentate de aceasta se impun 1in
tot mai multe industrii. Vor supravietui si prospera cei care
se vor reinventa. Schimbarea are tot mai putina rabdare cu cei
inadaptati, iar lipsa fortei de munca forteaza companiile la
digitalizare. Pe de alta parte, consumatorii stau tot mai mult
cu ochii pe ceas si aleg furnizorii care le respecta acesta
importanta resursa — timpul.

Autor: Elena Badea, Valoria

Sumar al noutatilor
legislative privind modelul
si continutul formularului
““Raportul pentru fiecare tara
in parte”

Act normativ publicat:
Ordin nr. 3049 din 24 octombrie 2017 privind aprobarea
modelului si continutului formularului “Raportul pentru
fiecare tara in parte”

In luna iunie a.c. s-au adaugat in Codul de procedura fiscala
precizari cu privire la faptul ca orice societate mama finala
sau orice alta entitate raportoare, rezidenta fiscal in
Romania si parte a unui grup de intreprinderi multinationale
cu un venit consolidat de cel putin 750 de milioane de euro,
va fi obligata sa depuna raportarea Country by Country (”CbC")
pentru fiecare tara in parte;
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Un astfel de raport va fi depus in Romania doar daca
societatea-mama este rezidenta fiscal in Romania ori daca
entitatea din Romania este societate-mama surogat, adica
entitate constitutiva a grupului care a fost desemnata de
respectivul grup de intreprinderi ca unic substitut pentru
societatea-mama finala, cu scopul de a prezenta, in numele
grupului, un raport pentru fiecare tara in parte 1in
jurisdictia in care respectiva entitate constitutiva isi are
rezidenta fiscala;

Prin entitate consitutiva se intelege:

a) o unitate operationala care este inclusa in situatiile
financiare consolidate ale grupului in scopul raportarii
financiare;

b) o unitate operationala care este exclusa din situatiile
financiare consolidate ale grupului de 1intreprinderi
multinationale exclusiv din motive de marime sau de importanta
relativa;

c) un sediu permanent al oricarei unitati operationale
separate a unui grup de intreprinderi, cu conditia ca unitatea
operationala in cauza sa elaboreze o situatie financiara
proprie in scopul raportarii financiare;

0 entitate constitutiva a unui grup de 1intreprinderi
multinationale care 1si are rezidenta fiscala in Romania are
obligatia sa notifice autoritatii competente din Romania cu
privire la calitatea acesteia 1in cadrul grupului de
intreprinderi multinationale, respectiv identitatea si
rezidenta fiscala ale entitatii raportoare, pana cel tarziu
in ultima zi a anului fiscal de raportare al respectivului
grup de intreprinderi multinationale, dar nu mai tarziu de
ultima zi de depunere a declaratiei fiscale a respectiveil
entitati constitutive pentru anul fiscal precedent (Declaratia
101 privind impozitul pe profit).

Rapoartele CbC se depun in termen de 12 luni de la ultima zi a
anului fiscal de raportare a grupului. Rapoartele primite de
autoritatile fiscale roméne vor fi comunicate catre alte



autoritati fiscale straine prin intermediul schimbului automat
de informatii, in termen de 15 luni de la ultima zi a anului
fiscal de raportare;

Informatiile comunicate de statele membre intre ele prin
intermediul raportului CbC sunt utilizate in scopul evaluarii
riscurilor de nivel inalt aferente preturilor de de transfer
si a riscurilor aferente erodarii bazei impozabile si si
transferului profiturilor, inclusiv al evaluarii riscului de
neconformare de catre membrii grupului la normele aplicabile
in materie de preturi de transfer si, dupa caz, in scopul
analizelor economice si statistice;

Nedepunerea sau depunerea cu intarziere a raportului ChC vor
fi sanctionate dupa cum urmeaza:

— cu amenda intre 70.000 RON si 100.000 RON pentru nedepunerea
raportului Cb(C;

— cu amenda intre 30.000 RON si 50.000 RON pentru depunerea cu
intarziere a raportului CbC;

In data de 14 noiembrie a.c. a fost aprobat modelul si
continutul formularului “Raportul pentru fiecare tara 1in
parte” prin intermediul Ordinului 3049/2017;

Formularul se depune incepand cu anul fiscal 2016;

Prevederile sunt aplicabile si entitatilor care au obligatia
depunerii formularului CbC si care au optat pentru un
exercitiu financiar diferit de anul calendaristic;

In raportul CbC trebuie prezentate urmdtoarele informatii:

— Datele de identificare ale entitatii raportoare
(contribuabil cu rezidenta fiscala in Romania);

— Datele de identificare ale grupului de intreprinderi;

— Informatii generale despre alocarea veniturilor, impozitelor
si activitatilor economice per jurisdictie fiscala:

Se prezinta toate jurisdictiile fiscale in care 1si au
rezidenta fiscala entitatile constitutive ale grupului de
intreprinderi multinationale;



Valoarea agregata a veniturilor (detaliate pe operatiuni
desfasurate cu persoane afiliate, persoane neafiliate si pe
total). Valoarea agregata a veniturilor include venituri din
vanzari de stocuri si proprietati, servicii, redevente,
dobanzi, prime si orice alte sume. Din aceasta categorie sunt
excluse platile primite ca dividende;

Profituri (pierderi) anterioare impozitarii
veniturilor/profiturilor/impozitului specific.
Profiturile/pierderile anterioare impozitarii cuprind toate
elementele de venit si de cheltuiala;

Impozit pe venit/profit/impozit specific platit (pe baza
contabilitatii de casa) — in aceasta categorie se declara suma
totala a impozitelor platite efectiv in cursul anului fiscal
de toate entitdtile constitutive. In categoria impozitelor
platite sunt incluse toate impozitele platite in jurisdictia
fiscala de rezidenta, cat si in celelalte jurisdictii fiscale,
precum si impozitele retinute la sursa si platite de alte
entitati;

Impozit pe venit/profit/impozit specific acumulat - anul
fiscal de raportare — se declara suma totala a cheltuielilor
curente cu impozitele, cu exceptia impozitelor aménate sau a
provizioanelor pentru datorii fiscale nesigure;

Capitalul social declarat al tuturor entitatilor constitutive
cu rezidenta fiscald in jurisdictia fiscala relevanta. In ceea
ce priveste sediile permanente, capitalul declarat trebuie sa
fie raportat de catre entitatea juridica ce detine sediul
permanent in cauza;

Profitul nedistribuit/nerepartizat ale tuturor entitatilor
constitutive. In ceea ce priveste sediile permanente,
profiturile nedistribuite trebuie sa fie ra-portate de catre
entitatea juridica ce detine respectivul sediu permanent;

Numar de salariati;



Imobilizari corporale, altele decat numerarul si echivalentele
de numerar;

Lista tuturor entitatilor constitutive ale grupului de
intreprinderi multinationale incluse in fiecare agregare, per
jurisdictie fiscala;

Raportul CbC se tipareste in format A4/tl, pe o singura fata,
un exemplar complet se depune la organul fiscal competent, 1in
format PDF, cu fisier XML atasat, pe suport CD, insoti de
formatul hartie, semnat conform legii, iar un exemplar se
pastreaza de contribuabil;

Acelasi act normativ reglementeaza si formatul Notificarii
privind calitatea entitatii constitutive a grupului de
intreprinderi multinationale, respectiv privind identitatea si
rezidenta fiscala a entitatii ra-portoare a grupului de
intreprinderi.

Tuca Zbarcea & Asociatii a
contribuit 1la lansarea, 1in
premiera pe piata locala, a
unul studiu de impact al GDPR
la nivel multi-jurisdictional

Cu prilejul conferintei ,Regulamentul General privind
Protectia Datelor. In bloc-starturi!” din data de 9 noiembrie,
societatea de avocati Tuca Zbarcea & Asociatii a organizat un
duplex Londra-Bucuresti, prilej cu care au fost prezentate
rezultatele studiului ,Personal Data: the new oil and its
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toxic legacy under the General Data Protection Regulation”,
realizat de firma britanica DAC Beachcroft LLP.

Tuca Zbarcea & Asociatii, in parteneriat cu Oracle Romania si
Logika IT Solutions au organizat, in data de 9 noiembrie,
conferinta ,Regulamentul General privind Protectia Datelor. In
bloc-starturi!”. Evenimentul a reunit peste 200 participanti,
reprezentati ai unor institutii financiar-bancare si companii
active in varii industrii, precum tutun, farma si servicii
medicale, telecomunicatii, IT&C, electronice si
electrocasnice, jocuri de noroc, energie, siderurgie,
imobiliar, HR, publicitate, etc.

Conferinta a analizat principalele elemente de noutate care
vor fi introduse incepand cu 25 mai 2018 de Regulamentul nr.
679/2016 (GDPR), aducand in dezbatere instrumentele juridice
si tehnice prin care vor fi asimilate noile cerinte.

La eveniment au participat, in calitate de vorbitori,
reprezentantii Autoritatii Nationale de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) - Oana
Luisa DUMITRU, Sef Birou Relatii Internationale si Adina
DIACONESCU, Sef Serviciul Inregistrare Operatori, precum si
avocati specialisti in data privacy din cadrul Tuca Zbarcea &
Asociatii, cu o echipa formata din Gabriel ZBARCEA, Managing
Partener; Horia ISPAS, Partener; Bogdan HALCU, Managing
Associate; Ciprian TIMOFTE, Managing Associate; Sergiu CRETU,
Avocat senior. Acestora 1li s-au adaugat echipele Oracle
Romania si Logika IT Solutions, formate din Sorin MINDRUTESCU,
Country Leader si Silviu TEODORU, Technical Customer Adviser,
respectiv Adrian SORA, Senior Enterprise Arhitect.

Lectorii au abordat teme precum: securitatea datelor,
consimtamantul conform GDPR, responsabilul cu protectia
datelor (DPO), evaluarea impactulul asupra protectiei datelor
(DPIA). Nu in ultimul rand, intrucat procesul de aliniere la
GDPR 1la nivelul intregii organizatii acopera mai multe zone
functionale si tehnice si implica o ajustare a proceselor



curente din companie, expertii au prezentat un exercitiu
interactiv extrem de apreciat. Astfel, pornind de 1la o
situatie curenta a unei companii, au fost simulati pasii de
implementare a modificarilor impuse de GDPR, analizandu-se
implicatiile din punct de vedere juridic, precum si cele la
nivel de procese de business, la nivel IT si instrumentele
software ce vin sa automatizeze aceste procese.

Invitat in deschiderea evenimentului, avocatul Gabriel
ZBARCEA, Managing Partner, Tuca Zbarcea & Asociatii, a
declarat: ,Adoptarea Regqulamentului nr. 679/2016 privind
protectia datelor cu caracter personal reprezinta un eveniment
major, cu impact urias asupra operatorilor de date cu caracter
personal. Subiectul este cu atat mai interesant, cu céat
implica aspecte legate de procesarea big data, metadata,
profilare sau alte chestiuni foarte sensibile, cum ar fi un
posibil conflict intre dreptul la protectia datelor si
reglementari din domeniul securitatii”.

In plus, ca element de noutate pe piata locald, a fost lansat,
in cadrul unei videoconferinte colaborative, studiul firmei de
avocatura britanice DAC Beachcroft LLP, cu tema ,Personal
Data: the new oil and its toxic legacy under the General Data
Protection Regulation”. Analiza acopera cele 28 de state
membre UE si evidentiaza riscurile de raspundere in aceste
jurisdictii (sanctiuni financiare, dreptul la compensatii si
procese colective) dupd intrarea in vigoare a GDPR. Intre
altele, raportul arata ca peste 80% dintre tari se asteapta la
0o crestere a cererilor de despagubire pentru incalcari ale
protectiei datelor dupd luna mai 2018. In cadrul acestui
proiect, analiza referitoare la Romania a fost elaborata de
avocatii Tuca Zbarcea & Asociatii - Catalin BAICULESCU,
Partener si Sergiu CRETU, Avocat senior.

Evenimentul ,Regulamentul General privind Protectia Datelor.
In bloc-starturi!” se inscrie in seria manifestarilor cu
traditie organizate de Tuca Zbarcea & Asociatii pe subiecte de
interes larg, cum ar fi Codul Civil, Codul de Procedura



Civila, legislatia achizitiilor publice, consecintele darii in
plata sau diverse teme de actualitate fiscala.



