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Fiecare poveste de succes este unică. Povestea Supremia Grup a
început în ianuarie 2001, iar pe 22 ianuarie 2001 Levente Hugo
Bara tăia deja prima factură. Foarte determinat încă de pe
băncile facultății de industrie alimentară să își realizeze
visele, Levente Bara avea două opțiuni la momentul absolvirii:
fie să plece în Statele Unite să trăiască „visul american”,
fie să rămână în România și să construiască un business.

A decis să rămână în România și să construiască cu multă
muncă, viziune de business și leadership afacerea Supremia
Grup.  Rezultatele  remarcabile  i-au  fost  recunoscute  prin
acordarea titlului EY Entrepreneur Of The Year – România 2015,
în cadrul ediției din acest an a programului EY Entrepreneur
Of The Year.

Antreprenorul a concurat alături de alți 47 lideri de business
în cadrul programului organizat de EY România și va reprezenta
țara noastră în finala mondială EY World Entrepreneur Of The
Year, unde va intra în competiție alături de antreprenori din
peste 60 de țări.

Povestind despre cum a început afacerea proprie la doar 24 de
ani, Levente Hugo Bara spune:

https://taxnews.ro/2015/12/15/cum-alegi-sa-nu-traiesti-visul-american-ci-visul-romanesc/
https://taxnews.ro/2015/12/15/cum-alegi-sa-nu-traiesti-visul-american-ci-visul-romanesc/
https://taxnews.ro/2015/12/15/cum-alegi-sa-nu-traiesti-visul-american-ci-visul-romanesc/


“Mi-am luat inima în dinți, aveam niște bani,
dar foarte puțini, și am început cu importuri
de  amidon,  de  proteine  din  soia  și  alte
ingrediente  care  se  folosesc  în  industria
alimentară.  În  2002  am  început  să  producem
anumite  ingrediente  pentru  industria
alimentară și în 2004 am cumpărat un spațiu la

Sântimbru, unde am construit prima fabrică, unde ne-am și
mutat la sfârșitul lui 2005,” își amintește cu mândrie Levente
Hugo Bara.

După 5 ani în noul sediu, compania s-a extins din nou, într-un
sediu din Alba Iulia, cea mai mare fabrică de ingrediente
alimentare  din  Sud-Estul  Europei,  rezultată  în  urma  unei
investiții de 9 milioane EUR. Dezvoltarea a continuat, iar în
2013 s-a instalat o linie nouă de mixare și ambalare care a
crescut capacitatea fabricii cu 50%.

Curajul și asumarea a noi și noi riscuri au ajutat Supremia să
devină  jucătorul  numărul  unu  al  pieței  de  ingrediente
alimentare din România și unul dintre jucătorii importanți la
nivelul  pieței  europene.  Azi,  Supremia  are  280  angajați,
numărul lor triplându-se odată cu deschiderea noii fabrici,
exportă pe 4 continente și achiziționează materie primă din 80
de țări. Cifra de afaceri a atins 35 milioane EUR în 2015 și
reprezintă o creștere de 10% față de 2014.

Creșterea accelerată a business-ului nu a fost însă un proces
fără provocări. „A fi antreprenor înseamnă a fi un luptător
pentru  că  zilnic  apar  obstacole  cu  care  trebuie  să  ne
<<luptăm>> și să avem puterea de a merge mai departe”, spune
Levente Bara.

Au fost momente, spune antreprenorul, în care a fost nevoit să
se împrumute de la prieteni, dar cu investiții continue în
tehnologie,  personal  și  infrastructură  și  prin  implicarea
totală a artizanului afacerii Supremia, rezultatele au venit.
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Antreprenorul din Alba Iulia nu se oprește aici și vizează
obiective  ambițioase.  „Acum  exportul  reprezintă  16%  din
totalul cifrei de afaceri și anul acesta avem țintă 23-26%
pentru export. Strategia noastră de creștere este foarte mult
legată de piețele externe, ne dorim expansiune mondială și de
acolo  ne  dorim  să  vină  cea  mai  mare  parte  a  creșterii
afacerii.  Bineînțeles  că  ne  dorim  să  creștem  și  pe  piața
internă și să ne menținem poziția de lider pe care o deținem
din 2010”, afirmă CEO-ul Supremia.

Pentru  a  susține  această  creștere,  Supremia  creează  3-4
produse noi în fiecare lună, prin departamentul de 15 ingineri
dedicați acestei activități. De asemenea, Levente Bara are în
plan construirea unui centru de inovație în valoare de 3,65
mil EUR pe o suprafață de 2000 metri pătrați, care să fie
dedicat cercetării și inovării în domeniul alimentar. De notat
faptul  că  Supremia  nu  este  însă  doar  un  furnizor  de
condimente,  ci  și  de  rețete  –  o  veche  pasiune  a
antreprenorului.

„Am fost un copil sărac, nu am avut sprijin
decât din partea bunicilor, cât au putut și
ei.  Copiilor  de  azi  le  lipsește  motivația,
vreau să fiu un model și să arăt că se pot
muta munții din loc prin muncă. Am crescut cu
bunicii, ei au fost modelele mele. Vedeam cât
de  greu  le  era  să  susțină  familia.  Veneam

acasă, învățam, mă jucam, dar mergeam și la sapă ca să le arăt
că sunt copil bun, dar am realizat că aceea nu e viață și așa,
singur, mi-am creat propriile aspirații”, spune Levente Hugo
Bara.

Levente  Hugo  Bara  a  concurat  alături  de  alți  47  de
antreprenori în cadrul competiției EY Entrepreneur Of The Year
–  România  2015,  fiind  caștigătorul  mareului  titlu  EY
Entrepreneur  Of  The  Year  –  România  2015.  Ceilalți  doi
câștigători ai programului au fost Cristian Ispas, Motivation
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– care și-a adjudecat titlul Social Entrepreneur Of The Year
și  Dan  Isai,  Salad  Box  –  căruia  i-a  fost  înmânat  titlul
Emerging Entrepreneur Of The Year.


