
EY  raportează  venituri
globale de 27,4 miliarde USD
în anul fiscal 2014
– Creştere de 6,8 % faţă de anul fiscal 2013

–  Creştere  în  toate  liniile  de  servicii;  rezultatele  din
pieţele emergente cresc cu 8,7%

– Numărul de angajaţi atinge un nivel record de 190.000; EY
ocupă locul întâi ca cel mai atractiv angajator din domeniul
serviciilor profesionale în clasamentul global Universum

– Creşterea companiei favorizează continuarea investiţiilor în
pieţele cheie, oameni şi tehnologie

EY anunță venituri globale în valoare de 27,4 miliarde USD
pentru anul fiscal care s-a încheiat la 30 iunie 2014, o
creştere de 6,8% faţă de anul fiscal 2013 în monedă locală și
o creștere de 6% a veniturilor companiei exprimate în dolari
americani.  EY  este  cea  mai  integrată  firmă  de  servicii
profesionale,  unul  dintre  liderii  la  nivel  internațional,
fiind prezentă în România de 22 de ani.

Toate liniile de servicii EY au continuat să crească în 2014:
asistența  în  afaceri  a  înregistrat  o  creștere  de  14,4%;
serviciile de asistenţă în tranzacţii de 6,5%; serviciile de
audit au crescut cu 4,5%, iar consultanța fiscală cu 4,3%.

“Sunt extrem de mândru de eforturile depuse de oamenii noştri,
care au avut ca rezultat un nou an de creştere puternică
pentru EY. Rezultatele de acum vin în urma performanţelor
noastre  de  anul  trecut.  Acest  an  financiar  a  debutat  cu
lansarea noii noastre identități de brand – EY Vision 2020 –
care reflectă strategia noastră de a deveni organizaţia de
servicii profesionale numărul unu în lume până în 2020. Anul
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s-a  încheiat  cu  o  serie  de  realizări  şi  rezultate  ce
demonstrează  că  dintr-o  companie  puternică  am  devenit  o
companie  și  mai  puternică”,  a  declarat  Mark  Weinberger,
Președinte și CEO al EY.

“În România, EY a avut un an foarte bun. Am
oferit servicii pentru mai mult de 1000 de
clienţi  atât  din  România,  cât  şi  din
străinătate. De asemenea, pentru al doilea an
consecutiv, suntem cea mai dinamică firmă de
consultanţă  şi  audit,  înregistrând  cea  mai
mare rată de creştere din cele 22 ţări unde EY

este prezentă în Europa Centrală şi de Sud-Est, după Turcia.
Rezultatele  reflectă  performanţele  EY  România  ca  echipă,
investiţiile în formarea de noi lideri şi concentrarea pe
livrarea de servicii de calitate excepţională”, a spus Bogdan
Ion, Country Managing Partner, EY România.

Veniturile EY după arie geografică, piaţă şi sector

La nivelul tuturor ariilor geografice în care activează EY,
cele două Americi au înregistrat o creştere de 9,1% în anul
fiscal 2014. Toate celelalte zone – Europa, Orientul Mijlociu,
India şi Africa (EMEIA), Japonia şi Asia-Pacific – au cunoscut
creşteri mai mari de 5% în monedă locală.

La nivelul pieţelor emergente, veniturile EY au crescut per
ansamblu cu 8,7%, în pofida condiţiilor economice dure şi a
încetinirii economice din mai multe pieţe emergente cheie.
Prin comparație, nivelul de creștere de anul trecut a atins
12%.

“Pieţele  emergente  vor  continua  să  alimenteze  creşterea
economică și în viitorul apropiat. Considerăm că până în anul
2020, aproximativ 30% dintre veniturile noastre vor proveni de
pe pieţele emergente şi ne-am fixat un plafon de investiţii de
1,5  miliarde  USD  pentru  a  sprijini  această  creştere”,
comentează  Mark  Weinberger.
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Sectoarele în care EY a înregistrat cea mai rapidă creştere au
fost  industria  farmaceutică  şi  sectorul  public,  ambele
generând o creștere de două cifre a veniturilor.

Echipa EY

Mark Weinberger declară: “Succesul înseamnă pentru noi mult
mai  mult  decât  rezultate  financiare;  înseamnă  oameni  şi
investiţii care ne permit să furnizăm servicii excepţionale,
de înaltă calitate, peste tot în lume.”

În acest an, numărul angajaţilor EY la nivel global a crescut
la 190.000, înregistrând un record absolut pentru companie.
Pentru  al  doilea  an  consecutiv,  EY  a  fost  votat  cel  mai
atractiv angajator din sectorul serviciilor profesionale în
cadrul sondajului World’s Most Attractive Employer realizat de
Universum în rândul studenţilor cu specializări de business de
la universităţi de top din cele mai importante economii ale
lumii. În același sondaj, EY este considerat al doilea cel mai
atractiv angajator din rândul tuturor companiilor din 12 cele
mai mari economii ale lumii.

În acest an, EY a angajat 60.000 de oameni din întreaga lume
şi  a  investit  jumătate  de  miliard  de  USD  în  programe  de
instruire dedicate dezvoltării competențelor angajaților săi
în  vederea  oferirii  de  servicii  excepționale  clienților
companiei.

****

Despre EY România

EY  este  una  dintre  cele  mai  mari  firme  de  servicii
profesionale la nivel global, cu 190.000 de angajaţi în 728 de
birouri  din  150  de  ţări  şi  venituri  de  aproximativ  27,4
miliarde de USD în anul fiscal încheiat la 30 iunie 2014.
Reţeaua noastră este cea mai integrată la nivel global, iar
resursele din cadrul acesteia ne ajută să le oferim clienţilor
servicii  prin  care  să  beneficieze  de  oportunităţile  din



întreaga lume. În România, EY este unul dintre liderii de pe
piaţa serviciilor profesionale încă de la înfiinţare, în anul
1992. Cei peste 500 angajaţi din România şi Republica Moldova
furnizează  servicii  integrate  de  audit,  asistenţă  fiscală,
asistenţă în tranzacţii şi servicii de asistenţă în afaceri
către  companii  multinaţionale  şi  locale.  Avem  birouri  în
Bucureşti, Cluj-Napoca, Timişoara, Iaşi şi Chişinău. Pentru
mai multe informaţii, vizitaţi pagina noastră de internet:
www.ey.com.

http://www.ey.com

